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DEVATERO DOBRYCH DOPORUCENI

VOLNOCASOVE AKTIVITY ZAKU -
¢im MUZE PRISPET SKOLA?

Prirucka pro vedeni zakladnich skol a dalsi pedagogické
pracovniky

Kde vzit penize na krouzky?
Co s zaky, kteri na krouzky nechodi?
Jak rodice primeét ke spolupraci?
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SLOVO UVODEM

Vazené pani reditelky, Vazeni reditelé,
kolegyné a kolegové z pedagogické praxe !

Nabizime Vam soubor zkusenosti z dobré praxe skol v oblasti volnocasovych aktivit a
komunikace s verejnosti, které jsme zpracovali do uceleného prehledu spolu s vyuzitim
poznatkd, zjisténych v ramci dlouhodobého sociologického vyzkumu, zkracené nazvaného
,,Sdileni hodnot“.

Tato priruc¢ka vznikla na zakladé sociologickych analyz a vyzkum(. Ty sice na jedné strané
potvrdily, Ze budouci Uspésnost zaka (tj. vyse dosazeného vzdélani, kvalifikované
zameéstnani) primarné ovliviuje jeho rodina, diléi vysledky ale mimo jiné prokazaly, ze
organizované volnocasové aktivity v détsvi, spolu s napr. rozvojem ctenarstvi, vyznamné
sance na budouci Uspéch jedince zvysuji.

Nasim cilem je nabidnout pracovnikim skoly konkrétni a praktické informace tykajici se
volného casu Zakd, které mohou vyuzit nejen feditelé, ale napriklad tfidni ucitelé.
Uvadime priklady, pricemz je mozné, Ze pravé Vase skola vsechno zde nabizené jiz davno
déla, pripadné déla i vic.

Kdyz jsme setridili okruhy diskutované se zastupci skol, zjistili jsme, Ze bude vhodné se o
zkusenosti podélit pravé takto tématicky. Kapitoly o financovani, facebooku nebo
komunikaci s rodic¢i vznikly na zakladé sdileni zkusenosti primo ze skol. Témata jsme
nakonec rozdélili do ,,Devatera“.

Sbornik obsahuje dva specialni programy, doplnéné o prilohy. Program s nazvem Kam
chodim, uréeny primo do tfid, mdlze tfidni ucitel ihned vyuzit pro motivaci zak( k
volnocasovym aktivitam (a nejen k tomu). Druhy projekt PLAY je nabidka celorocniho
odborného programu pro ty, kteri ,,nikam na krouzky nechodi“, jehoz soucasti je priloha s
konkrétnimi aktivitami.

Prijméte stru¢nou publikaci jako zdroj inspirace a to treba i k vlastnimu povzbuzeni,
pokud vse predstavované ve Vasi skole funguje. A vézte, ze kdyz vyuzijete treba jen jednu
jedinou informaci, mizete tim pomoci alespon jednomu z zakd. Je to pravé skola a jeji
pracovnici, kteri mohou ovlivnit ,socialni predurcenost® ditéte z rodinného prostredi.
Nabizime zde nékolik vyzkousenych zplsob.

Budeme radi, kdyZ Vam cokoli z obsahu Devatera bude k uzitku, ocenime Vase postrehy a

napady z praxe. Nesmirné si vazime prace vsech pracovnikd ve Skolstvi, protoze jsme si
védomi toho, ze pravé skola udrzuje a rozviji vyspélost celé nasi spolecnosti.

V Praze dne 30.12.2010

Ondfej Barta, Jifi Safr a Katefina Vojtiskova
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1. KOMUNIKACNI KANALY

motto: JE MNOHO CEST K INFORMACIM, JDEME PO KAZDE Z NICH

Jak informovat rodice?

Vychazime =z jednoznaéného predpokladu, Ze pro zvySeni Ucasti Zzakd
v mimoskolnich aktivitach je zcela nezbytné, aby se k zakim a rodicim dostaly
v pravy cas konkrétni a uzitecné informace. Pokud vime, Ze organizované
mimoskolni aktivity jsou prospésné, musime také vyuzit vsechny komunikacni
strategie, kterymi skola disponuje.

Vime dobre, Ze kazdy zak potrebuje individualni pristup. Stejné tak mlzeme
uvazovat i o rodiCich. Nékteri jsou na internetu kazdy den - at' uz v praci nebo
doma, denné vybiraji emailové schranky. Jini jsou tézko dostupni i na mobilnim
telefonu a pocita¢ treba ovladat neumi vibec. Z tohoto divodu Uvodni kapitola
Devatera nabizi prehled zplsobl predavani informaci, kterych se ve skolach
pouziva.

Nebudeme zde podrobnéji rozebirat jednotliva média, tém modernim, resp.
virtualnim (napr. Facebook) se budeme vénovat v samostatné kapitole.

,KROUZEK“ aneb marketingové - lingvisticky pohled na stdle Zivé a pfesto ,,out“
slovo.

Zabéhané ndzvoslovi volnocasovych aktivit jako , krouzku“ je stdle ve skolnich
nabidkdch bézné pouzivdno. Starsi Zdci - teenageri, alespon nékteri, ho ale
nepouzivaji“, pouzivat moznd nepotrebuji nebo nechtéji. Staci se zeptat
,Pujdes nékam?“ nebo ,,Kam chodis?*“ ,,Na break dance*, a je to. Na zdkladé
praxe s détmi i dospélymi miZeme potvrdit, Ze otdzka ,,Co déldte ve volném
Case?“ je dnes mnohem vhodnéjsi, nez ,,Do jakych krouzki chodite?* nebo ,,Jaké
madte koniCky?*“ ,,KrouZky“ maji svym dnes jiZ témér skrytym pdvodnim
vyznamem slova podobné vyCpély apetit jako , konicky“. Strucny, jednoslovny a
vystizny pojem, ktery by nejen postihoval specificky zamérenou volnocasovou
aktivitu, ale i jeji ,, skupinovou organizovanost®, se zatim nenasel a budeme
termin krouzek i zde pouZivat.

tisténa meédia
 bulletin skoly
+ letaky distribuované zakim nebo rodi¢im ve Skole
« Skolni casopisy
« Casopisy a dalsi tisténa média zrizovatele, tj. obce
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virtualni média
webové stranky skoly
webové stranky jednotlivych trid
socialni sité: Facebook, Twitter, Badoo (udalosti, skupiny)
emailové newslettery (i-bulletin)
SMSs servis
internetové fotogalerie

ostatni média a nastroje

nasténka skoly - vné budovy

nasténky ve skole a ve tridach

vyvésky, nasténky, panely aj. v prostoru mistni komunity (verejné, napr.
obecni: tabule u détskych hrist, zastavek MHD atp.

vylohy, komercni plochy

propagacni stanky, panely na verejnych akcich skoly nebo mistni komunity
osobni prezentace a nabidky zakim i rodi¢im (existuji rdzné formy,
nékteré z nich predstavuji dalsi kapitoly)

osvédcené zpulsoby prenosu

Predné pripomenme dvé véci. Vime, Ze:

1) skola neni medialni agenturou a nema personalni, materialni ani financni

kapacity naplhnovat informovanost, predevsim smérem k rodicovské
verejnosti, v rozsahu, ktery by byl zadouci.

2) zaky komunikaci teprve ve skole u¢ime, proto se nemdzeme spoléhat na to,

Ze jsou spolehlivym nositelem informaci. A nemGzeme se spolehnout ani na
to, ze spolehlivym prijemcem jsou rodice.

Na zakladé vyse uvedenych skutecnosti dosly ve své praci skoly k osvédéenym
strategiim, jak informacni Sum ,,mirnit“, protoze neni mozné se mu zcela vyhnout.

Co funguje, kdyz predavame informace smérem k rodi¢im prostrednictvim

1)

Zaka?

rodice svym podpisem stvrzuji prijem informace (napr. precteni bulletinu,
nabidkového letaku s prehledem mimoskolnich aktivit, tak jako podepisuji
zapisy v zakovské knizce (ZK).

zapisem do zakovské knizky rodice informujeme o poslani dalsich informaci
(letak v tisténé, pripadné elektronické verzi) a prosime o potvrzeni doruceni
(lze rGznou formou - podpis v ZK, doruc¢enku v emailu, vzkaz o precteni)

komunikaci se zaky kontrolujeme, zda Zzaci informaci dorudcili, pripadné
pripominame, aby ji dorucili.

vzdy uvadime termin (dosazitelny, ale neprilis dlouhy), dokdy maji rodice
potvrdit prijem informace, tj. 2- 4 pracovni dny.
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2. OSLOVENI RODICU

motto: PRILEZITOST K PREZENTACI JE PO CELY SKOLNi ROK

Jak rodice oslovit prostrednictvim skolnich a komunitnich akci ?

Kazda skola porada akce, kde jsou a mohou byt volnocasové aktivity nabizeny,
napr. skolni kulturni prehlidky, sportovni a herni dny, vylety, dny otevrenych dveri,
akce spojené s kalendarem (masopust, Velikonoce, Den Zemé, léto, Den Evropy,
Vanoce apod.), tfidni schizky (bulletin, letaky, Skolni rozhlas, nasténky, osobni
prezentace lektorl ¢i vedoucich ve tridach apod.).

Start skolniho roku je skvélou prilezitosti, kdy mze skola rodie pozvat a
predstavit plan skolniho roku, véetné nabizenych volnocasovych aktivit.

Nabizime prehled modelovych akci v prabéhu skolniho roku, které pocitaji s (casti
rodicd a sSkoly je wvyuzivaji k primé & neprimé propagaci Ucasti déti
v organizovanych mimoskolnich aktivitach.

1. pololeti (zari - leden)

+ Uvodni tfidni schiizky
Tridni uditel/ka rodice seznami s planem skolniho roku, nastavuji se pravidla
komunikace. Nabizi se prostor pro otazky a odpovédi. Ucitelé mohou jiz nyni
podporit organizované mimoskolni aktivity, nabidnout predbézny seznam, predat
tisténé ,,odborné vyjadreni“ k uzitecnosti téchto aktivit, které obsahuje napr. 1.
Cislo skolniho bulletinu.

. » Setkani ucitell a rodict s vedenim Skoly: prezentace sSkoly verejnosti
Reditel verejnosti prezentuje skolu, rok uplynuly i budouci, seznamuje rodice také
s aktualni nabidkou nabizenych volnocasovych aktivit, poctech Gcastnikd v
uplynulém roce, v prezentaci pouziva fotografie déti za

Ucelem motivace rodicd k ucasti déti i v aktualnim
$kolnim roce. | on pripoji doporuceni véem rodicum, ab
kazdé dité chodilo na krouzek a je velmi vhodné, kdyz
mUlze také nabidnout néco dostupného ,pro kazdého*,
napr. Skolni klub, pripadné nabidnout otevreny,g&
nizkoprahovy klub jiné organizace, puUsobici v mistnigz &
komunité. '

e ,Hrajeme si s babim létem*“ - zabavny den ¢i
pulden pro déti a rodice spolecné
Sobotni podzimni den &i pllden v rezii Skoly ¢i Skoly afee
dalsich partner(, kdy je pripraven program pro déti if
rodice. Starsi zaci mohou ve spolupraci s pedagog
pripravit pro rodice s mensimi détmi napr. turisticky vylet, drobné soutéze na
skolnim hristi, kulturni vystoupeni. Spolecné setkani umoznuje atraktivné a

SOU AV, v.v.i., Praha 2010 7



nenasilné prezentovat i volnoCasové aktivity, distribuovat nabidku krouzki ve
skole. K samotné realizaci akce lze dobre vyuzit partnerskou organizaci, ktera
vyuziva Skolu k propagaci své nabidky. Zajmové neziskové organizace
spolupracujici se skolou mohou pripravit napln stanovist' ¢i jiného programu a
propagovat tak velmi efektivné svoji ¢innost primym zazitkem.
« Vanoé¢ni bazar: nejen ukazka a prodej vytvorl, ale také Sifeni
informacniho letdku o moznosti zapojeni do volnocasovych aktivit

Vanoce jsou celosvétovym svatkem, déti spolu s uciteli tvori prani, ozdoby a dalsi
tradi¢ni predméty. Vétsina skol si vytvorila tradici vanocnich besidek, akademii a
prodeje vyrobkd vytvorenych zaky Skoly pod vedenim pedagogl. Vystava, kulturni
prehlidka nebo dobrocinny bazar mize byt idealni prilezitosti, jak rodi¢e primét k
navstévé skoly, vyuzit jejich osobni navstévy, a zaroven je nezatézovat
informacemi o studijnich vysledcich...

Na bazaru mohou volnocasova uskupeni, at’ uz to jsou externi organizace ¢i ,,Skolni
krouzky“, prezentovat c¢innost (od hry na flétnu po prodej keramiky). Jisté se
najdou i Zakyné - hostesky, které budou rady distribuovat letak s nabidkou aktivit
pro dalsi kalendarni rok, resp. pololeti.

» Pololetni tridni schiizky

Ucitelé v pololeti predevsim referuji o vysledcich ucebniho procesu, davaji
doporuceni. Pokud vyzkumy potvrzuji pozitivni vliv Ucasti zak( v organizovanych
mimoskolnich aktivitach na jejich budouci Uspésnost, |ze predpokladat, ze Gcast v
»krouzcich®“ mlze mit dobry vliv i na prospéch. Rodi¢im, pro které jsou vzdy
prioritni predevsim vysledky skolni prace, pripomeneme, Ze zajmové cinnosti a
ucast na nich proto neni pri zhorseném prospéchu nutné vzdy omezovat. Nékteri
rodice predpokladaji, zejména pri zhorSeném prospéchu, Zze omezenim
volnocasovych aktivit bude mit dité vice ¢asu na uceni. Pokud ucitel rodi¢im
vysvétli, Ze organizovana aktivita (kvalitné vedena - viz. kapitola osobnost
leadera) muze byt prospésna zlepSeni prospéchu, nemusi zaci v pololeti v
krouzcich ubyvat.

Co muze tridni ucitel Fici na schizkach rodi¢iim, aby podporil Gicast Zakl v
mimoskolnich aktivitach?

Napriklad, ze:

cinnost v krouzku vyzZaduje soustredéni, pozornost, odpovednost nebo
peclivost,

spoluprdce s ostatnimi pomuze k porozumeni,

posileni vlivu autority mimo vlastni vzdélavani mize byt uZitecné i pro
vyucovaci hodiny,

vedouci spolupracuje se skolou a podporuje u vsech ucastnikG plnéni
skolnich povinnosti,

je dilezité zazit uspéch a prozitek uspéchu se mize prenést i do skolni
cinnosti,

netspéchy ve skolni prdci dité nenese snadno a v MSA (mimoskolni aktivita)
muze nadale posilovat sebevédomi, dulezité pro svou stabilitu a rozvoj,
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vyuziti Skolnich znalosti mize dobre motivovat chténi védét vic (napr.
modeladrsky nebo laboratorni krouzek o fyzikalnich zakonech ci prirodnich
védach),

se rozsiri moznost pro chvaleni a podporu (vedouci, rodice, ucitelé).

2. pololeti, unor - ¢erven
» Otevreny sportovni turnaj pro...

Zapojeni rodic( byvalych zakua spolu se soucasnymi zaky skoly do sportovnich akci
porada vétsina skol, se kterymi jsme spolupracovali, at’ uz jde o turnaj ve Ctyrhre
rodic¢ a zaka ve stolnim tenise, smiSena kopana starsich zakd s otci, prehazovana,
volejbal ¢i basketbal. Zapojeni rodicu neni nezbytné, rodic¢e se prijdou podivat
i na zapasy ¢i turnaje svych déti jako divaci. Tak jak sportovnich utkani a turnaju
vyuzivaji firmy pro reklamu, mdze i Skola jako poradatel vyuzit akce k propagaci.
Jakkoli se to muze zdat ,laciné trzni“, marketingové strategie stavi na efektech
provérenych praxi a je vhodné, aby skola tuto prilezitost vyuzila.

o Kulturni festival

Podobné jako v pripadé sportovnich akci mlzou i ty kulturni byt skvélym
prostorem pro prezentaci nabidky volnocCasovych aktivit. Divadelni prehlidka
jednotlivych tfid nebo tfidnich skupinek Zak(, hudebni recital, celoskolni
akademie. To vse prilaka velké mnozstvi rodic¢l / divakd, kteri si na zadni strané
programu vystoupeni mohou precist, jaké volnocCasové aktivity skola nabizi.

Pri poradani sportovni nebo kulturni akce mizeme napriklad:

- rozddvat tistény program, kde odkazujeme na dalsi akce skoly, webové
strdnky, pripadné primo nabizené volnocCasové aktivity,

- v prostoru mista kondni umistit ndsténky s dokumentaci skolnich
i mimoskolnich aktivit,

- Cas prestdvek doplnit informacemi, prezentaci nebo primo akci (vytvarny
krouzek umozZni divdkim vytvorit produkt, tanelni krouzek prevede
vystoupeni apod. ),

- pred zahdjenim i o prestdvce mizZeme napr. v télocvicné pustit
powerpointovou prezentaci, kde bude Skola prezentovat svou cinnost
v oblasti trdveni volného Casu Zdku, usporddat mezi rodili anketu o volném
Case, co rodice o volnocCasové aktivité skoly vi, co jim chybi, pripadné co by
sami mohli nabidnout (na workshopech s pracovniky skol jsme zjistili, Ze na
nékterych skoldch vedou krouzZky rodic¢e tamnich Zdka),

- pozvat a prezentovat zfizovatele jako prispévatele na volnoCasové aktivity
v mistni komunité, aby i on vidél uziteCnost téchto investic naddle v nich
pokracoval.

- pozvat donatory, sponzory, firmy a organizace v okoli, se kterymi by skola
rdda navdzala spoluprdci.

e Zavér skolniho roku a také organizovanych mimoskolnich aktivit

Zde mlzeme doporucit predevsim jediné, a to zakoncit Skolni rok tak, aby se
v zari nasledujiciho roku Zaci do krouzku vratili.
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Mizeme napriklad:

- rozdavat pamétni list, certifikat, vysvédceni, podékovani

- predat pisemné, pozitivni hodnoceni (lze spojit s pamétnim listem)

- udélat pamétni fotografii

- predat CD s dokumentaci uplynulého skolniho roku (foto)

- pozvat v srpnu Ci zari primym dopisem (emailem) ,,pokrocilé“ Gcastniky
- podékovat Gcastnikim i rodicim (email se zaslanim fotografie)

3. MODERNI MEDIA /FACEBOOK/

motto: RYCHLEJSI NEZ SiT NEBUDEME, MUZEME BYT CHYTREJSI

Predavani informaci rodicim a zakim prostrednictvim internetu se stava stale
vice samozrejmosti. Nejen www stranky sSkoly, zasilani newslettertd o skolni
a mimoskolni cinnosti, emailova komunikace s rodici, ale i vyuziti socialnich
siti skupin Zzakd i rodi¢l: SpoluZaci.cz, Facebook, Twitter, Badoo, MySpace,
Netlog aj. jsou tu i pro PR skoly.

Jak podporovat Ucast zaki v organizovanych mimoskolnich aktivitach?

Cesko sice zaostava za Evropskou unii v potu domacnosti pFipojenych k internetu
(Eurobarometr uvadi v r. 2009 54% proti 69% EU), ale to neznamena, zZe by skoly
mély komunikovat pres internet v omezené mire.

Je nutné si vsak uvédomit, ze pravé rodiny, jejichZz déti na mimoskolni aktivity
nechodi, nemaji internet a celkové je s nimi komunikace obtiznéjsi, nelze se
spolehnout, Ze kazdy den sleduji informace v Zakovské knizce, tudiz nelze
spoléhat na to, ze budou sledovat napr. email.

www: internetové stranky skoly

Webové stranky Skoly jsou vsoucasnosti jiz témér nepostradatelnym
komunikacnim prostredkem skoly s zaky a jejich rodici, s rodici, kteri vybiraji
skolu pro své dité , s verejnosti a obci. V dobé, kdy lze ke spravé internetovych
stranek pouzivat jednoduché redakéni systémy, které nemusi obsluhovat
specialista, mohou skoly aktualizovat informace i denné, aby ,naucily* rodice i
samotné zaky navStévovat stranky co ,
nejCastéji. Informace o komunikaci na" .
internetu naleznete i na Metodickém portalu ™™ =
RVP.

‘ ﬁ,’(" ‘A Mm()‘\(\/‘\

Jak muze skola prispét k navstévnosti svych
stranek?

Prehlednost stranek - navstévnik nalezne
SOU AV, v.v.i., Praha 2010 Vitejte u nadi nové nabidky!

;VW V tomto Skonim roce Vim  Kurzours
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st 00 MO ® Aol o [B wastaborsk. o) Donienipee-.. | S20eCtico | we | [ FHS CROBME B 2%
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dilezité informace ihned, napr. dokumenty skoly, rozvrh hodin, jméno tridniho
ucitele a kontakt na néj, datum tridnich schizek.

Pravidelnost zverejnovani aktualit - minimalné 1x tydné, tj. informace o sSkolnich
akcich véetné uceni, Uspéchy skoly a jejich zaku, vyuzivaji se i fotografie, které si
déti i rodi¢ mohou prohlédnout, pripadné ulozit

Nabidka praktickych pravidelnych informaci, napr. ohledné stravovani:
jidelnicek, moznost odhlaseni obéda apod.

Nabidka c¢innosti skoly verejnosti o mimoskolnich aktivitach(détem i dospélym).

Obecné lze konstatovat, ze vystupy z volnocasovych aktivit (umélecké produkty a
fotky z akci, sportovni soutéze - fotografie, ceny aj.) jsou velmi efektnim i
efektivnim predmétem k prezentaci na webovych strankach. K fotografiim je teba
zajistit souhlas rodii i vedeni Skoly k zv@jnovani fotek, z preventivnichudoda se
nedoporduje uvadt jména dti ani #idu, do které &i chodi. Nejlépe je zajistit si ve Skole
prava a moznost foceni a #egovani fotografii dti jiz pti nastupu do Skoly.

Na strankach Zstaborska.cz zase najdeme velmi atraktivni odkaz na aktualni
nabidku, ktera je kromé pusobivé upoutavky - viz foto divky s barevnyma rukama
(obr.), také peclivé clenéna do tématickych sekci.

Seznam aktualni nabidky ,,krouzk(“ je mozné najityg=—=

[ - 25 Kurratice
na Vetsine Webovych Stranek Skol, nejcasteji jako < C' O www.zskunratice.cz/z /na-a-skolni-knihovna/studovna/
. v v . . £ Viastriodkazy [ Sdietna Facebooku [ B2M.CZ -Katalog firem [ ] Divadio Malé Vinohrad..

dokument pdf, kde si mohou rodice a deti aktivity
dostupné ve skole vybrat. sy

Lze tudiz konstatovat, ze sSkoly webovych stranek
jako  komunikacniho nastroje k  propagaci
volnocasovych aktivit uzivaji. Lisi se logicky formou
a zpUsobem prezentace, pripadné mnozstvim
informaci.

Printscreen webu ZS Kunratice (obr.) ukazuje
prikladnou formu struktury a snadného pristupu do
sekce volného Casu - aktivity

Profil na faceboku (obr. facebook - budova skoly),

tj. stranka s informacemi a obrazkem autora, )
soude nejen ,podlve hrubé chyby u uvodmhq stgtusq e -
(zobrazeny ramecek se slovy spravce ,,Tak jaky byli

znamky???“, neni oficialnim profilem, presto se podle skoly jmenuje, spravuje ho

nejspis pravdépodobné byvala nebo soucasna zakyné.
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facebook Vyhledavani

75 U Santosky 1 | 75 Tose milibi |

Ted” Informace  Fotky  Diskuze

Z5 U Santogky 1 + ostatni B TFEpaR ST NHAEE  Pouze ostatni

30, erven 2010 v 19:14

L] Zobrazit viech 4 komentar

75 U Santosky 1 TVL j3 nekoukam na to co piu a koneéné je konec
Skolyl111
30, ferven 2010w 20:13 * €3 1 osoba * Nahlasit

n Pavlina Pavlik Skalnikova hahaha
15, Fijen 2010 ¥ 15:24 * ¢4 1 osoba “ Nahlasit

Mavrhnout pratelim

S5 75 U Santodky 1 UZ sem sem nedala dlouho né&jakou otdzku.BIE se
id 125 =8 vizo.Méte z ného dobry pocit???Jaké budou podle vés znamiky???Ti co uz na
gkolu nechodi myslite si Ze bude mit CR dohromady dobré znamiky???

facebook: socialni sit’ jako aktualni fenomén v komunikaci

vyznam facebooku pochopen vsemi

O Facebooku jako nejrozsirenéjsi socialni siti se mluvi hodné. Jeho vliv pochopili
vsichni, nejen osobni uZivatelé. Profily na Facebooku zaloZzily statni instituce,
firmy, média, kulturni spolky a dalsi. Neni treba citovat denné starnouci statistiky
o milionech uzivateld, navstivite-li hned Uvodni internetové stranky Narodniho
muzea, ZOO Praha nebo treba firmy Volvo, vzdy najdete moznost ,Sdilet na
facebooku“ pripadné tlacitko ,,f“ v modrém poli, jehoZz vyznam je srozumitelny
vsem. Protoze dalsi sité jako Twitter nebo Badoo pracuji na podobném principu
jako Facebook, lze komentare a doporuceni vztahnout i na dalsi sité.

Jak jsou na tom s vyuzivanim Facebooku skoly?

Skoly jsou pozadu za svymi zaky

Pri prohlizeni webovych stranek skol zjistujeme, Ze vétsina z nich na Facebook
neodkazuje. Naopak, maji-li Skoly profily na socialnich sitich, jedna se o skupiny
soucasnych ¢i byvalych zaka.

Pri¢iny, pro¢ skoly i udcitelé nejsou na Facebooku prilis aktivni, mohou byt
zpusobeny pravé tim, Ze prostor sité jako prvni ,,ovladli“ Zaci. Pri¢teme-li k tomu
velmi aktualni problematiku kybersikany, ,neposlusnost“ a ,,nepozornost* zaku v
PC ucebnach, pouzivani ,chytrych i-phones“, lze rozumét tomu, ze Facebook
pedagogickou praci skol nejprve narusil a tak byl, a leckde je dodnes, vniman.
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Neobavame se konstatovat, Ze prenechat zakim a studentim tento komunikacni
kanal nékdy dokonce pod hlavickou instituce, je velkou chybou v moderni
komunikacni strategii.

proc na facebook?

Profil skoly na Facebooku neni jen prostorem pro prezentaci a informace

o Skolnich akcich. Vyhod je vice, pochopitelné jsou i rizika (zminéné
kyberSikana, urazky uciteld apod.). Clovék se mlze rozhodnout nak
Facebooku ,,nebyt“, mize to ale ucinit instituce, jejiz ,klienti“ tam jsou skoro
vsichni a jiz tato skutecnost ji ucinila soucasti socialni sité, o které si pak pise kdo
chce, co chce, aniz by to mohla skola ovliviovat?

prinos facebooku

- prostor k okamzitému a pohodlnému informovani rodi¢u ¢i zak( o skole a
skolnich akcich,

- moznost nabizeni fotografie z akci, monitorovani zajmu o skolu a skolni akce
prostrednictvim poctd tzv. ,lajku“ (udalosti, obrazky, zpravy, komentare lze na
Facebooku oznacit tlacitkem ,To se mi libi“ - | like this“, odtud ,lajknout*/
»lajk®),

- sledovani reakci a profilll zakd - stanou-li se ,,prateli“ profilu skoly, mize spravce
také nahlizet jejich profily,

- setkavani ucitelll, zakad i rodicl, diky profilu Skoly, mohou se i oni stat ,,prateli“
na siti,

- uzivani Facebooku skolou a uciteli snizi rizika kybersikany, ,,znali“ ucitelé mohou
lépe se Zaky a studenty diskutovat o rizicich sdileni informaci na siti,

- pravidelné odkazovani na webové stranky skoly a vsechny novinky, ¢imz se zvysi
jejich navstévnost,

- posilani zprav vsem ,,Clenim skupiny*, pfipadné ,,fanouskum® skolniho profilu ,
kde je informujete o udalosti, posilate odkaz apod. Vétsina uzivatell dostava
informaci o prijmu téchto zprav emailem, ¢imzZ se informovanost rodi¢u i zaku
opét zvysuje,

- zvyseni pocitu sounalezitosti se Skolou i zakd, student( i pedagogl(. Fenomén
,poctu fanouski“ na Facebooku stale funguje.

jak na facebook?

Nabizime nékolik doporuceni, jak skolu a jeji aktivity propagovat prostrednictvim
socialni sité.

1. Zaregistrujte profil Skoly ve spolupraci se zaky ¢i studenty. Je to skvéla
prilezitost, jak zapojit zakovsky parlament, zakovsky senat apod. V kazdé
skole najdete starsi zaky, kteri se ujmou spravy skolniho profilu. Mezi
spravci by mél byt i zastupce pedagogického sboru.

2. Motivujte ucitele, aby se také zapojili. Nemusi byt nijak aktivni, ale méli
by védét, jakym zpusobem jejich Zaci dnes komunikuji s okolnim svétem,
rada z nich vénuje vice ¢asu komunikaci pravé na siti nez ve skutecnosti.

3. Dejte odkaz na facebookovy profil skoly na $kolni internetové stranky.
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4. Motivujte zaky k podpore profilu. Oni sami mu mohou vdechnout Zivot, byt
aktivni.

5. Podari-li se aktivizovat ucitele, lze motivovat tfidy ke vzniku
samostatnych profili, kde mohou spoluzaci sdilet informace, nejlépe
s ucitelem.

6. V ramci profilu tvorte tzv. Udalosti, jednoduché samostatné profily Vasi
skoly, které funguji na principu virtualni pozvanky. Na nich lze pak
jednoduse informovat o misté, Casu konani a uvadét dalsi podrobnosti, viz
obr. udalosti Déti a volny cas.

facebook Vyhledavan

7% a M3 Ujezd 8.tiida | £ Tose milibi |

Zed" Informace  Fotky  Diskuze

Mavrhnout pratelm facebuok Vyhledavini

Toto se libi 14 fidem DETI A VOLNY CAS
Vase (fast: Zicastnim se - Sdlet - Verejnd udalost
Tato stranka se nikomu nelbi,

Cas 21, leden 2010 * 15:00 - 18:00
Lokalita Sociologicky Ustay Akademie véd, Jiska 1, Praha 1

|+ Pozvat prtele |

e Vyvorilla) S5

2se zucastni  Zobrazit viechny

Dalsiinformace  Problematika volného casu déti a mladeze v kontextu jejich motivace:

B Milera Novakavs Jak miZe Skola/pedagogove prispét k mativad détik fizenym volnodasovym

aktivitam?
. Jake jaou Thusenosti = nabidkami Skal (zzjigténi nabidky a vedourich
Ondre; Barta aktivitkrouzkll/, pestrost a formy nabidky, cena apod,)?

Jak funguje spolupréce s volnodasovymi centry a dalsimi organizacemi?

prezentace videi ze Skoly a mimoskolnich aktivit
www.youtube.com
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Na Youtube.com nalezneme mnoho videi ze skolnich akci. Mezi mladezi je Youtube
velmi popularni, video odkazy jsou nejsdilenéjsim artiklem pravé na Facebooku a
pocet klikd, tj. navstévnost odkazu, ktera bude prezentovana pod nazvem skoly,
posouva skolu na predni pricky i v internetovych vyhledavacich.

| &) wiwwyoutuDe.comywatch @ v =VWugKkAnREUOLA

odkazy [ 7] Sdietna Facebooku [ B2M.CZ -Katalog firem [ Divadio Malé Vinohrad... [ ] SROP -Spoleény regi.,  [5] Vyhlagené ara

a | zakladni Skola = -Vyhledat Pr
ouglily | | Vyhledat |

Zakladni skola Lipnik nad Becvou

hslogic Odbér

- !
i l=
u' 1= *‘f{} ]

N e’ 4
r\‘v -
N " [

.J.etlg’

Lipnik nad Beévou
ulice Hranicka 511
prispévkova organizace

telefon: 581 250 821
e-mail: hran@hran.lipnet.cz
webové stranky: www.hran.lipnet.cz

'S tﬁ)'_ 011/ 607 360p °

ghlibise 5P |+ Pfidatdo ~ | Sdilet | Viozit  [RS 1 395

Na Youtube.com muze Skola napriklad umistit:

1. videa z akci, vystoupeni dramatickych a tanecnich krouzku

2. videopozvanky a prezentace (foto slide show doplnéné hudbou), napr.
na zapis do 1. trid, zahajeni skolniho roku, den otevrenych dveri - tyto
prezentace mohou vytvorit zaci (skupiny zak() skoly v ramci vyuky
informatiky nebo skolniho projektu

3. vytvorit videoprezentaci skoly, na niz lze odkazovat na strankach skoly a
facebookovém profilu

Doporucujeme uvadét logo a adresu www stranek na uvod a zavér klipQ, stejné

tak nazev skoly. Podobné jako v pripadé prezentace skoly na Facebooku lze i zde
velmi dobre spolupracovat se zaky.

Jak dostat informace k zakim a rodictim, ktefi praci s internetem neovladaji?

V zavislosti na regionu, socialnim prostfedi, zaméstnanosti rodici a dalSim
okolnostem musime vzdy pocitat i s témi, k nimz se informace Sirené po internetu
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nedostanou. Tato skute¢nost neni divodem k tomu, aby Skola svou komunikaci po
siti nerozvijela, naopak, skola svou aktivitou mdze ovliviovat rodi¢e k tomu, aby
svym détem pristup k internetu zajistili. (Komunikace se vsemi zainteresovanymi
necht je vedena takovymi zpusoby, aby oslovila vSechny podle dilezitosti, tj. zaky
a jejich rodice; potencionalni zaky a jejich rodice, ostatni)

Kromé toho, Ze skoly zakim a nékdy i Siroké verejnosti umoziuji pfistup na
internet ve svych ICT ucebnach, je dobré vyuzivat jiz zabéhnuta elektronicka
média pro komunikaci: email a sit mobilnich operatoru.

email

Nelze vycislit, kolik rodicl jesté nevyuziva email. Skola viak zasilani novinek,
pripadné informace od tfidniho ucitele, avizovat napf. na tfidnich schlzkach
muaze. Vybirat si emailovou schranku mohou rodic¢e bezplatné, bezplatné mohou
odpovidat a v pripadé socialné slabych rodin mdze byt email nakonec tim jedinym
dostupnym nastrojem (napr. pri zablokovani mobilu z divodu neplaceni). V tomto
pripadé se Skole muize vyplatit ,,investovat do rodi¢u“ a v ICT ucebné jim umoznit
schranky zridit, obsluhovat, pripadné navstévovat. Je mozné nastavit i preposilani
zprav z internetu na mobil.

Zasilani novinek emailem lze vytvorit také prostrednictvim internetovych stranek,
jednodussi varianta je vsak dnes vyuziti Facebooku.

mobil - sms
Existuji rizné internetové odkazy, odkud lze sms zaslat, nejuzivanéjsi jsou brany

operatoru, souhrnné zde:
http://www.sms-zdarma.cz/

Zaci s problematickym chovanim ¢&asto pochdzi z rodin, s nimiz je obtiznéjsi
komunikovat. Komunikaci s rodi¢i je treba vést trpélivé a srozumitelné vsemi
vhodnymi prostredky. Spoluprace rodiny a skoly vede ke spolecnému cili, a tim je
zajem ditéte. Pokud budeme ,komplikované“ rodice predem a s odstupem
informovat, mizeme si s nimi usnadnit dal$i jednani. O zkuSenostech s komunikaci
pedagogu s rodici pres internet lze diskutovat na Metodickém portalu RVP.
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4. FINANCOVANi MIMOSKOLNICH AKTIVIT

motto: KDO CHCE, TEN MUZE

Otazka 21. stoleti, nejen naseho tématu: KDE NA TO VZIT?

Sestavit bohatou nabidku volnocasovych aktivit a nabidnout ji détem, resp.
rodi¢im, nemusi byt az takovy problém, pokud ma skola dostatek ,,zdroju“. Tyto
zdroje jsou v podobé vhodnych osobnosti schopnych vést rozmanitou skalu kurzd,
krouzk(, at' uz z rad uciteld, rodi¢ld nebo diky nabidce mistnich ¢i celostatnich
organizaci. Dale motivovanych déti, které maji zajem se ucit novym dovednostem,
rozvijet své schopnosti, dozvédét se vice o tom, co je zajima. Velmi dileZitou
podminkou je také otazka financni.

Zejména tridni ucitelé mohou ziskat informace, na jaké skolou organizované
krouzky jsou zaci prihlaseni. Skola by neméla zapominat na financni dostupnost
nabizenych aktivit. To konkrétné znamena, Ze by nékterym zakim méla nabidnout
i mimoskolni aktivity v odpolednich hodinach zdarma (viz kapitola - program
PLAY). Skola musi predem stanovit pravidla pro tento postup ve vnitfnim radu
Skoly, a to prilohou feSici vnitfni rad skolniho klubu, volnocasovych aktivit
organizovanych skolou atp. Skoly, kde neni mozné nabidnout programy nebo
alespon vstup do skolniho klubu zdarma, mohou spolupracovat s organizaci ve své
blizkosti, kde takova moznost existuje. Otevrenych center pro volny cas déti a
mladeze pribyva. Statni i nestatni organizace jsou za propagaci svych cinnosti
rady.

zpusoby financovani:

ZpusobU, jak systém financovani nastavit, je mnoho. Skoly Fesi situaci podle svych
podminek, proto zde nabizime pouze nékolik zkusenosti, které se ve skolach
praktikuji:
1) ,,vynosnéjsi krouzky* , dofinancovavaji“ ty méné vynosné, at uz z ddvodu
pestrosti nebo dostupnosti
2) skola na zakladé svych zkusenosti a zajmu stanovuje jednotnou cenu za
vsechny krouzky.
3) pri skole existuje samostatna jednotka (obcanské sdruzeni, klub), takze
vynosy a naklady se dobre rozpoctuji a eviduji

Kazda skola ma svdj individualni pristup a zkuSenost se ziskavanim financnich
prostredkd. Zde nabizime nékolik sesbiranych zkusenosti, rozdélené z hlediska
subjektu financovani do dvou casti - rodina a skola.

financovani mimoskolnich aktivit rodici

V zajmu déti, rodich i Skoly je pestra nabidka volnocasovych aktivit. Z tohoto
divodu skoly penize slucuji a rozdéluji, aby i aktivita, kde je napr. pouze 6 déti,
mohla fungovat a byla financné dostupna. Klicovou polozkou spojenou s naklady
na aktivitu ve skole je pochopitelné odména lektora, vedouciho.
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Pri mapovani skol bylo zjisténo, ze se velmi lisi jak ceny za krouzky, tak i odmény
pedagogim nebo jinym vedoucim. Na ,,cenach“ se neshodli ani ti nejpovolanéjsi
odbornici z praxe. Pokud bychom se pokusili poznatky zobecnit, mizeme
konstatovat skutecnosti:

e Ceny krouzki se velmi vyrazné lisi podle regionu, kde se skola nachdzi.

e Odmeény vedoucim krouzka se lisi jesté vyraznéji.

* KrouZky vedou ucitelé, rodice, studenti, pracovnici externich organizaci na
pude skoly nebo jiné, soukromé osoby.

TABULKA NAKLADU A VYNOSU JEDNOHO KROUZKU - draZdi varianta:

PRI KONANi 1 HODINY TYDNE, 1 POLOLETI, 6 UCASTNIKU = 100% pokryti nakladd

Tato tabulka pocita s kvalifikovanymi vedoucimi a ma motivovat ucitele a dalsi
odborniky, aby krouzky vedli.

TABULKA NAKLADU A VYNOSU JEDNOHO KROUZKU - levnéjsi varianta

PRI KONANI 1 HODINY TYDNE, 1 POLOLETI, 6 UCASTNIKU = 100% pokryti nakladd

Krouzek za 600, nebo 1200,- KE? Nékde bézné i vic, jinde by bylo témér zbytecné
nabizet krouzky nad 500,- K&, protoze by nebyl pro rodice dostupny.

Pro financovani krouzk(l je ale jesté zasadni pocet Ucastnikl, protoze s vyssim
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poctem Ucastnik(d mGze cena klesat - srovnejte:

TABULKA KLESAJICi CENY ZA KROUZEK UMERNE POCTU UCASTNIKU

naklady na krouzek- pocet Gcastnikd poplatek na 1 pololeti
(navysuje se material)*

7200 K¢ 6 1200 K¢

7600 K¢ 8 950 K¢

8000 K¢ 10 800 K¢

8400 K¢ 12 700 K¢

9000 K¢ 15 600 K¢

* v cené zUstava 10,- K¢ na material na 1 hodinu krouzku.

dobra praxe v komunikaci ohledné penéz

Ucitelé casto zminuji roli, kterou radi nemaji, a to je ,,vybérci“. V souvislosti
s mimoskolnimi aktivitami a platbou odkazujeme na kapitoly, které nabizeji
zkusenosti ohledné motivace a komunikacnich strategii. Je dilezité si uvédomit,
ze vhodny zplsob zdlivodnéni ,investice“ do krouzkd, pripadné platby
prispévku na Skolni klub, mizZe byt urcujici pro konecné rozhodnuti rodice,
zda zak ¢i zakyné bude na aktivitu dochazet, ¢i nikoli.

Doporuceni Skole k platbam ze strany rodicu:

Bud'te transparentni. Slovem i obrazem (v pisemné nabidce) zdivodnéte

napriklad, jak jste k Cdstce dospéli.

Bud'te srozumitelni. Prezentujte konkrétné prinosy, smysl investice. Pri
vyzvé k uhradé zopakujte z pisemné nabidky efekty, které pro rozvoj deti
volnocasové aktivity nabizeji.

Uvadéjte priklady, porovnavejte. Nejen pri kritickych pripominkdch
ohledné ceny mizZete porovnat hodinovou odménu lektora/pedagoga
a napr. automechanika nebo obkladacCe, pripomenout erudici vedouciho.
Porovnejte cenu sendvice a coly v nejblizsim obcerstveni, ktera bude treba
stejnd jako hodina krouZku. Porovnejte ceny kin a jinych komercnich
nabidek.

Prezentuijte jistotu. Nebojte se rodicum pripomenout, Ze investici kupuji
také prostor, kde je dité v bezpeci, kde se uci a rozviji Cinnosti, kterd ho
bavi. Zdlraznéte jistotu, kterou mohou mit, kdyZz je dité ve sSkole i
odpoledne, a Ze se to vyplati.

Pracuijte s cCisly. Vybirdte-li 200,- KC na pololeti na financovani skolniho
klubu, reknéte rodi¢iim, Ze plati 2 koruny denné na to, Ze jejich dité mize
kazdy den 3 hodiny travit odpoledne ve skole, mad k dispozici kromé zdzemi
hry, spoluZdky, vedouciho. Vycislete neziskovost nabidky, zddraznéte
financni ucast skoly, vZdyt’ se podilite pomérnou Cdsti provoznich ndkladi
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(teplo, energie, uklid, ucetni administrace aj.)
financovani mimoskolnich aktivit Skolou

Urovelh ziskavani finanénich prostfedkld je rozdilna, vychazi z konkrétnich
podminek jednotlivych skol.

Nesetkali jsme se za 13 let pedagogické prace se skolou nebo pracovniky skoly,
kde by nepotrebovali a také neshanéli prostredky na financovani dalSich aktivit
pro déti.

Prehled nejcastéji vyuzivanych zdroja pro volnocasové aktivity:

financni zdroj forma prispévku

obec / zrizovatel / kraj grant na zakladé projektové zadosti skoly ci
pridruzené neziskové organizace

SRPS / Klub rodict - sdruzeni prispévek na mimoskolni aktivity na zakladé

rodicl zadosti skoly

nadace / nadacni fond grant na zakladé projektové zadosti skoly Ci

pridruzené neziskové organizace

firemni, soukromy darce financni nebo jiny dar spolecCnosti, firmy,
pripadné jednotlivce a na zakladé vyzvy nebo
prosby zastupce skoly

projekty financované Evropskym |nabidka bezplatnych sluzeb (napr.
socialnim fondem volnocasovych aktivit pro znevyhodnéné
zaky) realizovana Skolou nebo jinym
prijemcem podpory / partnerem apod.,

grant na zakladé projektové zadosti skoly ci
pridruzené neziskové organizace

dobrocinny prodej, napr. keramickych
verejnost vyrobku, financni sbirka v mistni komunité,
vytézek z aukce apod.

rodice zaku na financovani  volnocasovych  aktivit,
pripadné skolniho klubu, jsou vybirany na
skolni rok, pripadné pololeti, poplatky.

Zadost o finan¢ni podporu

Pro Uplnost, pripadné pro ty skolské pracovniky, kteri s tzv. fundraisingem nemaji
tolik zkusenosti, uvadime prehlednou strukturu pro projektovou zZadost, cilenou na
volnocasovy program. Zalezi vzdy na autorech projektové Zadosti, jak kvalitné
»,Zdlvodni potrebnost“. Ani sebekvalitnéjsi program nemusi uspét, protoze
poptavka bude vzdy prevysovat moznosti obce, kraje Ci nadace.
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standartni obsah projektové zadosti o financni podporu v grantovém rizeni

cil (pro¢€ se ma program délat, c¢emu pomuze = hlavni cil, konkrétné pak
2-3 dalsi cile)

cilova skupina (vyjmenujte, komu bude projekt uréen, jak zajistite

Ucast, kolika détem pomuzete)

zpUsob realizace (co se bude dit? jak akce probéhne? )-konkrétni popis

¢innosti

prostredky a vybaveni:(material, technika, prostory)

Casovy plan (plan pripravy- mésic/ tydny/dny, plan realizace -

harmonogram, co se kdy déje), nejlépe prehledna tabulka

personalni zajisténi: lidé (kolik- jakych osob/ kolik hodin / mésic()

financni zajisténi: strucny rozpocet akce - kolik to bude stat

zpusob hodnoceni: jak pozname, Ze se projekt uskutecnil, naplnéni,

Uspésnost?

Rozpocet projektu

Doporuceni pro sestaveni rozpoctu, ktera lze uplatnit pro skolni Zadosti (jako
konkrétni priklad lze vyuzit tabulku rozpoctu krouzku vyse, pripadné modelové
naklady selektivniho programu PLAY):

vzdy vycislete spolulcast skoly, predevsim provozni, pripadné materialové
naklady,
uvadéjte kromé skoly v Zadostech jesté jeden zdroj, napr. Klub rodicd,
i kdyz by se jednalo o nizsi ¢astku,
uvadéjte dilci a konkrétni polozky (tj. napr. u lektorného hodinovou sazbu,
u materialu naklady na kus, pocet kust apod.),
zahrite do rozpoctu i pripravné prace (napr. priprava lektora, propagace
programu, zajistovani materialu apod.),
uvadéjte polozky, které budete financovat sami, napr. pripravu nebo jiné:
publicita a propagace, hodnoceni programu, administrativa projektu apod.

fundraiser se do uvazkl nevejde

Soucasti zpravy vyzkumného projektu, ktery dal vzniknout tomuto manualu, je
i doporuceni adresované MSMT k definici funkce tzv. koordinatora volného casu. At
uz jsou to v soucasnosti metodici prevence, koordinatori environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty, reditelé nebo tym ucitelll sdruzeny v neziskovou
organizaci, ktery ziskava svymi projektovymi zadostmi skole penize, necht na né
vedeni pri odménovani pamatuje.

volny cas jako sdruzeni

SOU AV, v.v.i., Praha 2010 21




Nékteri pedagogové, pripadné reditelé zminuji zkusSenost, kdy pri skole bylo
zalozeno obcanské sdruzeni, jehoz ,poslanim“ je volny cas déti a mladeze.
Neziskova organizace muze zadat i o granty, na které rozpoltové organizace
nedosahnou (napf. u nadaci), snadnéji lze prijimat dary, sdruzeni mu(ze
zaméstnavat i fakturovat.

5. VOLNY CAS, SKOLA A KOMUNITA

motto: NABIDNOUT MOHU | DOBROU NABIDKU NEKOHO JINEHO

Rodice skole véri, umime toho vyuzit?

Z vyzkumid NIDM vyplynulo, Ze Skola je pro rodi¢e nejdavéryhodnéjsi,
nejdostupneéjsi a hlavni zdroj informaci o volnocasovych aktivitach.

Skola se stava otevrenou instituci, otevrenou pro rodice i obec, a logicky se
tedy jeji nabidka rozsifuje i o dalSi vzdélavani i zajmovou cinnost. Uvadime
nékolik doporuceni a zkuSenosti, jak muze Skola vyuZzit obec - mistni lokalitu,
pripadné spolupracovat se zrizovatelem a dalSimi verejnymi institucemi i dalSimi
subjekty v oblasti komunikace k verejnosti.

Aktivni traveni volného €asu podporuji skoly i v ramci edukace

Je treba si uvédomit, ze propojenim vyuky s navstévou divadla, kina, lesa,
specialniho programu ve volnocCasovém centru Ci jiné organizaci, vystavy nebo
sportovnich a dovednostnich soutézi zaky také vedeme k seberealizaci a
sebepoznavani, objevovani vlastnich schopnosti a jejich rozvijeni. Tim se podilime
na kultivaci osobnosti, na rozvoji talenti a vedeme k vytvareni a utuzovani
socialnich vztah( a vazeb. Ukazujeme, jak vypada svét mimo Skolu. Tedy ten, na
ktery skola pripravuje.

Lze pouze nabidnout vybér moznosti, jak skola a komunita spolupracuje, pricemz
ji rozdélujeme do tri sekci:

skola a jeji zaci v komunité

Aby bylo mozné postihnout alespon castecné zapojovani skol do komunitnich akci
a déni, uvadime vycet subjektl, pfipadné prostort, jez na komunitni akci
participovali ¢i kde aktivity probihali :

>>> meéstské divadlo, kulturni centrum, obecni hristé, mistni park, Integrovany
zdchranny systém, Hasi¢sky zdchranny sbor, Policie CR, organizace a spolky na
ochranu prirody, galerie, cukrdrna, obchodni centrum, prostory radnice, dopravni
uzly, nddrazi a zastavky, mistni firmy, sidla Domu déti a mlddeZe, sidla
pomdhajicich organizaci - obcanské poradny, nizkoprahovad centra, charitni
prostory, hudebni klub, tanecni sdl koncertni sal, sportovni klub, sportovni aredl,
plavecky bazén, kino a multikino, parky a hriste....<<<

komunita a verejnost ve skole
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Standardem nabidky skol jsou akce, jak pro soucasné i byvalé zaky a jejich rodice,

eVe V7

Zde je velmi strucny vycet:

>>>jazykové kurzy, aerobic
a dalsi cviceni, ples,
filmovy klub, autorskd
Cteni /beseda ve skolni
knihovné, sportovni turnaj
pro verejnost, internet pro
seniory, zahradni slavnost,
skolni tabordk, skolni
akademie, tanecni
maraton, celoskolni
projekt, nabidka skolnich

Susicka 1000/29
140 00 Praha &

email: rshonspavlka@zshanspavlka. ez

fel.: 224 310 385

8 Skolni psycholog
o Skolni knihovna
o Skolni druZina

8 Skolni jidelna

B KrouZky

LlPro vefejnost

0 skole

ZAKLADNI SHOLA

HANSPAULHA

MS Kohoutek

Nabizime Vychova a vzdélavani

Dokumenty

Pro dospélé

KERAMICKA DILNA
- Romana Bartdkova (mob.: 608 202 989)
- Utery: 19:00-21:00

ITALSTINA
- Mgr.Petra Bucci

INTERNET, PRACE S POCITACEM

- pravidelné kurzy price s pocitagem pro vefejnost {zejména seniory, maminky na
MD atd.) se zaméFenim na zaklady price s po&itagem (HW, SW, operacni systém,
soubory a sloZky...), wvyuZiti sluZeb internetu (www, e-mail...), praci s
kanceldfskymi programy (textovy editor, tabulkovy kalkuldtor, prezetagni
program...) a Upravu grafiky a multimédii (digitalni fotografie, zvuk, video...).
Kurzy jsou otevieny vEem zdjemcm bez ohledu na pokrocilost, jejich pfedchozi
znalosti a dovednosti (jsou vhodné i pro zagategniky).

- dalsi cyklus kurz(i bude zahdjen v fijnu 2010 - prvni setkani se uskute&ni v Gtery
5.10.2010 od 16,30 do 17,30 hod.

Jazykové studio ROLINO
prostor’ nabidka externich @ z :‘!};L;kianf,&uj; zj\;ijlrzﬂnifidzékulnﬂm véku aZ po kurzy pro maturanty
sluzeb ve skole... a o
mnohem vic...<<< s -1

Altualitu Adnanca na dAalkm Entanalaria

spoluprace s dalSimi organizacemi

Skola ma u rodi¢a velkou divéru jako zdroj informaci. Pokud ma $kola zajem na
tom, aby se organizovanych mimoskolnich aktivit G¢astnil maximalni pocet zaku,
bude se také podilet na tom, aby zprostredkovala atraktivni, prospésné a zajimavé
nabidky externich subjektd.

Jak muze byt Skola uzite¢na svym zakum z hlediska volného ¢asu, aniz by nabizela
vlastni programy a krouzky?

» ve skole jsou letaky a nasténky s informacemi nabidek k organizovanému
traveni volného casu nabizeného jinymi organizacemi (domy déti
a mladeze, neziskové organizace, skauti aj.)

+ Skola umozniuje primé osloveni zakd ve tridach (pozvani, prezentace)

« Skola zajistuje pedagogicky dozor pri Gcasti zaka Skoly na jednorazovych
byt i pravidelnych volnocasovych aktivitach (napr. navstévy divadel,
sportovist’ atp.)

» sSkola vyhodné pronajima své prostory k volnoCasovym aktivitam pro své
zaky

Je pochopitelné, Ze Skole se vyplati ,prodavat” provérené akce. Ne vsechny
nabidky si komunikacni podporu skoly zaslouzi.
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6.MOTIVACE A OSOBNOST VEDOUCIHO ORGANIZOVANYCH
MIMOSKOLNICH AKTIVIT

motto: AT JE TO JAK CHCE, PODSTATNE JSOU VZTAHY

Co délat, aby zak neprisel na krouzek jen jednou?

Rozhodujici podil na rozhodnuti, zda bude dité navstévovat organizovanou
mimoskolni aktivitu, je jeho vlastni zajem o danou ¢innost a rozhodnuti rodica.

Vysledky vyzkumu NIDM (2008) zaroven potvrzuji, Ze rodi¢e nejvice duvéruji sSkole
jako zdroji informaci o nabidkach aktivit pro déti, coz plati i v pripadé nabidek
volnocasovych aktivit.

Protoze se zde snazime nabizet prevazné prakticka doporuceni, vyzdvihli bychom
pouze néktera doporuceni, vedouci k vyssi GCasti méné motivovanych zaka ve
volnocasovych aktivitach. Na motivaci zaki se zaméruje program Kam chodim,
rodi¢im je urcena kapitola Osloveni rodicu. Program PLAY je uréen pravé tém
nemotivovanym. V ném najdete i presné postupy v komunikaci s rodici.

motivacni pristup k tém, kteri se na organizované mimoskolni aktivity nehlasi,
nejen pro ucitele.

Protoze publikaci a doporuceni k motivacnimu pristupu jisté najde pracovnik lépe
a podrobnéji v jinych zdrojich, zde nabizime pouze nékolik doporuceni, ktera jsou
mozna pro nékoho samozrejmosti

1) Kazdy rodi¢ je vychovatelem ditéte Cislo jedna. Respektujme kazdého
rodice a jeho nazor. Asertivné, trpélivé a pozitivné opakujme totéz -
,»...UCast je vhodna a mohu jen doporudit, ale chapu Vasi situaci,
rozhodnuti je na Vas...*

2) Nabizejte otazkou détem i rodicim, kteri se nikam nehlasi: ,,Co bychom
Vam / ti mohli nabidnout, abyste byli spokojeni / aby té to bavilo?“ Mozna
nebudete mit hned po ruce adekvatni odpovéd (finanéni pijéku nebo hip-
hopovy krouzek), date ale prostor k vyjadreni a muzete nabidnout $kolni
klub, selektivni program PLAY ci jiny krouzek, ktery je zdarma nebo kde se
program pripravuje na zakladé poptavky Ucastnikd.

3) Vyuzijte vyzkumny poznatek v argumentaci s rodici, totiz ze: ,vyzkumy
ukazuji, ze Ucasti v mimoskolnich aktivitach pomahaji détem byt Uspésnéjsi
v dalsim Zivoté. Pruzkumy ukazaly, Ze ti, co v détstvi chodili na krouzky,
dosahli napriklad lepsiho vzdélani a zaméstnani. “

4) Podporujte spolupraci tridni ucitel - vedouci aktivity, spolecné koordinujte
motivacni pusobeni na zaka i rodi¢e. Ocente vzajemné jeho fungovani ve
tridé ¢i na krouzku, pochvalte ho rodi¢im.
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osobnost vedouciho organizatora mimoskolnich aktivit

Podobné jako v pripadé textu k motivaci zde nebudeme citovat mnohokrat
napsané naroky na pracovnika s détmi, jak otevreny, empaticky a pozitivni by mél
byt. Vybrané publikace uvadime v seznamu zdroju.

Jako zastupce Skoly miZeme vedouciho krouzku informovat o tom, Ze:

- Je prokazan pozitivni vliv krouzk(d na celkovou budouci Uspésnost zaku. To
zduvodnuji psychologové a dalsi odbornici zejména vztahem mezi vedoucim a
ditétem. Vztahem, ktery je pro dité motivujici, prikladny, posiluje jeho
sebevédomi a muze dopliovat ¢i dokonce nahrazovat nezbytnou podporu rodiny,

- pravidelna vyména informaci (u zaka se specifickymi potfebami i 1x tydné)
s tfidnim ucitelem a spolecna zpétna vazba k ditéti i rodic¢i bude uzitecna vsem
stranam,

- kromé vlastni cinnosti je poslanim vedouciho dité u aktivity udrzet, tj. aby
chodilo na krouzek pravidelné, chtélo chodit, tésilo se, aby se prihlasilo na dalsi
pololeti, na dalsi skolni rok, pripadné své mimoskolni aktivity nadale rozsirovalo,

- ty, kteri vstoupi do krouzku pod natlakem rodi¢a ¢i spolecného Usili Skoly
a rodicu, je treba motivovat a chvalit nejvice, prestoze to budou ty(déti), které
budou davat nékolik tydn( az mésicl najevo, jak je to nebavi.

- déti podporujete, chvalite za jejich Usili, zase pravé nejvic ty, kteri jsou

problematicti, méné motivovan, dékujete vedoucim za jejich trpélivost a vstricny
postoj k détem, uciteldm i rodicdm.
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motto: KROUZEK | FUNKCE SNESOU COKOLI, POKUD JE TO V ZAJMU DITETE

Nabizime dvé témata, kterd se v ramci projektu, odbornych workshopu a
naslednych analyz objevila a povazujeme za uzitecné se o nich zminit.

V souvislosti s rozvojem (Ci spiSe zaostavanim) Ctenarstvi zakl, jehoz vysledky
dokumentuje Setfeni PISA 2009, bychom kromé zdroji a odkazli na rozvoj
Ctenarstvi radi upozornili na priklad z praxe. Kritické hlasy se ozyvaji predevsim k
hodinam cestiny. Sami zaci, predevsim chlapci, kteri si pohorsili v testech vice,
priznavaji, ze je Cetba nebavi a nezajima.

Jednou z cest, kterou by se kromé zmén v samotném procesu edukace
mohlo jit, je otevirat zajmové krouzky ,,Cteni a tvlrciho psani“, jaky vede napr.
Mgr. Tereza Hradecka na zakladni skole Hanspaulka v Praze 6. Kdyz se cteni knih,
povidani o nich a psani stane nécim, co nas bavi, je krok k celkové cCtenarské
gramotnosti mozna preci jen snazsi. A ti ,z krouzku cteni“ mohou byt pak
v hodinach cestiny na zakladni skole témi, kteri chybi, protoze odesli na viceleté
gymnazium.

Od pocatku diskuzi nad vysledky z vyzkumu a pri setkavani se zastupci skol se resi
skutecnost, Zze ve skole rozhodné nezbyvaji kapacity na to, aby se tématikou
volného casu mohl nékdo primarné zabyvat. Sestavit napli prace pro takovou
pozici by rozhodné prilis prace nedalo, mohla by vypadat nasledovné:

- organizuje nabidku a realizaci mimoskolnich aktivit ve skole,

- spolupracuje s externimi organizacemi a subjekty na planovani volnocasovych
aktivit,

- vyhledava financni zdroje pro volnocasové aktivity,

- podili se na pripravé projektovych zadosti pro ziskani financnich prostredkd,

- zajistuje informovanost a spolupraci volnocasovych pracovniki a pedagogl ve
véci volnocasovych aktivit,

- odpovida za publicitu volnocasovych aktivit skoly (www, akce skoly, nasténky
apod.),

- garantuje fungovani volnocCasovych programl a prostor Skoly, napr. skolniho
klubu.

V dobé vzniku této prirucky nemaji reditelé skol k dispozici na vyse uvedené
prace ani 0,2 (vazku. Vprimé reakci na aktualni déni v rezortu Skolstvi
podporujeme zamér MSMT CR zridit na plny uvazek pozici Skolniho psychologa.
Mohl by to byt pravé skolni psycholog, kdo bude odpovédny za selektivni program
urceny zakam, kteri nikam nechodi. Byl by tim nejlepsim, kdo bude garantovat jak
odborné vedeni programu, tak i citlivou komunikaci k ucastnikim a jejich
rodicam.
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8. WORKSHOP PRO TRIiDU ,,KAM CHODIM*

Tyden pred konanim programu zakim konani oznamime a zaroven je pozadame,
aby se na program pripravili. MiZeme rozdat také pisenou informaci.

zadani ukolu zakum (napsané na tabuli, nakopirované, vyvésené na posteru):

Ve ctvrtek 10.9. spolecné probéhne program
,kam chodim*, vénovany volnému casu. Prines
si k nému libovolny obrazek, ktery by
zobrazoval neco, kam ty chodis nebo co délas,
kdyz mas volno. Dalsi pomucky: lepidlo, nizky,
pastelky, fixy.

Lze si vzit i néco nazorného: prikaz clena, dres,
vyrobek ci vytvor, vlastni fotku ,,v akci“ apod.

Ucitel si pfedevsim promysli, jakym zpusobem budou Zaci pracovat ve skupinach a
kam by chtél dospét. Na samotny program ,Kam chodim* totiz maze velmi
efektivné ,,nasednout” vlastni nabidka aktivit, nabizena skolou, resp. ve skole.
Ucitel také programem velmi efektivné zmapuje, kdo nikam nechodi a muze bud’
samostatné, nebo ve spolupraci s odborniky (Skolni psycholog, vychovny poradce),
se zakem Ci zaky zapocit ,,motivacni rozhovor“.

Ucitel si na vlastni program také béhem tydne shromazdi pom(cky a nakopiruje si
vstupni pracovni list a zpétnou vazbu na pocet zaka.

« pracovni listy ,,kam chodim“?

» dotaznik - zpétna vazba

» zadani pro praci ve skupinach - plakat o volném case

« zadani pro praci ve skupinach - scénka

« flipové papiry/“balicaky* pro plakaty (4- 6ks)

« lepidla, nazky, tlusté fixy (na plakaty)

+ dle moznosti (podlozky A4 na pocet zaku)

« pomucka/kli¢ k rozdéleni/seznam zakl pro praci ve skupinach

soU AV, v.v.i., Praha 2010 27



» hodina: pracovni list, sdileni, povidani o ném

» hodina: tvorba plakatu

« prezentace plakat( + reflexe

* hodina: scénky ,Premluv ho/ji“ (podle rozsahu lze udélat i program na 2
hodiny)

» hodina: rozdani - Cteni - prezentace aktivit nabizenych skolou

* motivacni ukazka

Bude pékné, kdyz program zacne ve tridé jinak, nez bézna vyuka. Je mozné napr.
pustit video - ukazku, kde je ,akce“, at uz sportovni, vytvarna ¢i jina, ale zacit
lze i tim, Ze ucitel zavzpomina, co délal, kdyz mu bylo ,,nact“, po skole apod. Lze
navazat diskuzni otazkou - brainstormingem - co té napada, kdyz se rekne volny
cas, a vénovat 3 - 5 minut oteviraci volné rozprave.

Pro samotny zacatek programu je vhodné sedét v kruhu zidli, ale vzhledem k
tomu, Ze se zacina pracovnim listem, tj. individuani ¢innosti, neni to nutné.

Pracovni list lze upravit, rozsirit ¢i zjednodusit podle toho, s ¢im budeme nadale
pracovat a podle véku:

poznamky k praci s pracovnim listem 1

« Na praci s pracovnim listem dame vsem zakum dostatek casu, napr. 15
minut. Je vhodné, nejlépe jesté pred rozdanim, vysvétlit jednotlivé casti,
protoze vsichni budou pracovat velmi rozdilnym tempem. Ti, co budou
drive, mohou nakreslit na 2. stranu néco z toho, co napsali.

» Podle toho, jaké déti ve tridé jsou, lze pochopitelné upravit ¢i Uplné zménit
strukturu volnocasovych aktivit v tabulce. Ta je zamérena na organizované
volnocasové aktivity, proto jsou na 1. misté. V praxi jsme zjistili, Ze Zaci
psali do vSech radkd vsechno, i v horni ¢asti, napf. ,pomaham rodicim*,
pripadné ,,koukam na TV“. Protoze nejde o vyzkum, ale o podklad pro dalsi
faze Ccinnosti, je vhodné nechat pri vypliovani volnost, nehodnotit
»Spravné/ spatné“ a naopak motivovat déti k tomu, aby se list zaplnil.

« Vénujme se dobre vysvétleni ,,pismenek“, tj. kdo mél a ma vliv na to, proc
a kvuli komu nebo ¢emu déti na aktivity chodi. Upozornéte také na to, aby
pismenko X déti vysvétlily.

Zaci se po uplynuti ¢asu na vyplnéni listu sdruzi do skupin, idealné po 4-5 Zacich.

Mame na paméti, ze skupiny si budou nejen povidat, ale budou spolu také
nejméné dalsi hodinu tvorit plakat.
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Prectete si jeden po druhém navzajem, kdo kam chodi a co
kdo déla. V cem se shodujete? Co mate kazdy jinak? Ktera
pismenka se opakuji? Jeden z Vas pak rekne ostatnim
skupinam, o cem jste mluvili - odpovédi na otdzky.

Poté, co si skupiny vyméni informace, vyzveme jednu po druhé, aby ,mluvci“

rekli, o ¢em si povidali, podle casu se mohou déti vratit ke sdileni s celou tridou
do kruhu.

foto: sdileni - déti ve skupindch nad pracovnim listem

Pro praci na posteru, tj. plakatu, je treba vytvorit prostor, tj. skupiny si spoji 2
lavice, Zzidle umisti kolem nich a nachystaji si pomucky. Kdyz jsou takto
pripraveni, miZzeme pristoupit k zadani, které mize vypadat napr. takto:
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Po zadani nechame 3-5 minut na ujasnéni ve skupiné, sdileni napadu a pak teprve
mazeme ,,centralizovat pozornost* a odpovédét na pripadné otazky. Podle véku a
vyzralosti skupiny specifikujeme ,,plakat®, jeho smysl, k ¢emuz lze vyuzit jeho
zakladni znaky jako techniky uzitého uméni, predevsim atraktivita a poutavost,
vyrazny motiv (obrazek) a slova, ktera zaujmou (nadpis).

30 az 40 minut je skute¢né minimum. Mladsim zakim muzeme dat mensi format,
pripadné ho strukturovat, rozdélit (plocha bude mit jasny prostor pro nadpisy,
kazdy bude mit misto na svuj obrazek apod). Je pochopitelné, Ze pri tymové praci
maze vztahova interakce a skupinova dynamika zakryt vlastni téma obsahu.
Podobné mlze vytvarna forma a prace zastfit ,volnocasové téma“. Doporucuji
proto skupinky obchazet a napr. povzbudit ty pravé nekreslici k tomu, aby napr.
vymyslely slogany, nadpisy, pripadné ,,davody, proc“.
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foto: tvorba plakati (Zluté listky lepili ostatni Zdci i pedagog aZ po prezentaci plakdtu
skupinou, odpovidali na otdzku: ,,Co mé zaujalo?“

Na prezentaci upozornime predem, aby se skupiny mohly domluvit, kdo co rekne.
V idealnim pripadé lze rovnou plakaty ,vyvésit“ s kazdou dalsi prezentaci, aby
vsechny byly vidét.

Zadani k prezentaci je jednoduché, autori ¢tou a vysvétluji, co mohou ostatni na
plakatu vidét. Dulezité je, aby vidéli a slyseli ostatni Zaci.

Protoze skupinova prace a Usili si zaslouzi pozitivni zpétnou vazbu, lze zadat a
ovérit u divaku, jak plakat vidi a co slySi. Zbyvajici spoluzaci na malé, barevné
POST- IT papirky pisi ke kazdému plakatu:

» pochvalu- co se jim na plakatu libi
* co je zaujalo z ,,volného Casu“?

Navrhneme, aby trida po kazdé prezentaci zatleskala. Po kazdé prezentaci dame
cas na zapsani vzkazd, na post-ity a nalepeni k plakatu.
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V pripadé mladsich déti (4. a 5. tridy) prejdeme po prezentacich k hodnoceni
programu. Rozdame jim jednoduchy dotaznik a zaridime klid a prostor tak, aby v
nékolika minutach ticha mohl kazdy napsat odpovédi na otazky (navrh):

Co se mi na programu o volnéfase ,Kam chodim* libilo?

Co se mi na programu o volnéfase ,Kam chodim* nelibilo?

Co jsem dozdel nového nebo zajimaveho?

Prihlasil bych se diky programu n&eo? (Pokud ano, co by to bylo?)

Co n¥ jeS¥ napada?

PRO SIKOVNE HLAVIKY:
Pro¢ mysliS, Ze je dobré na ,krouzky“ nebo jiné akyivhimo Skolu chodit?

ZAVER programu miize prob&hnout napf. tak, aby kazdy z dotazniku vybral 1
informaci (odpovéd’), kterou rekne nahlas ostatnim.

Jak je patrné, dotaznik zamérné otevira svymi otazkami pole pro dalsi plisobeni
pro motivaci k Ucasti ve volnocasovych aktivitach. Na program ,Kam chodim“
mUze tedy v blizké dobé navazovat jak konkrétni nabidka volnocasovych aktivit,
tak i treba hodina napr. osobnostni ¢i rodinné vychovy o vyznamu smysluplného
vyuzivani volného casu. Pochopitelné, idealné oboji.

reflexe dramatem - prace ve skupinach na téma ,, Pozvi ho/ji, at’ taky chodi

Mame-li dostatek prostoru (6. - 7. tridy, hodina navic), mizeme pred vlastnim
hodnocenim, popsanym vyse, zaradit jesté dramatizaci. Podle znalosti skupiny je
mozné navazat na vytvarnou cinnost a jiz ,stmelenym skupinam“ zadat posledni
ukol.

zadani dramatizace:

Sehrajte scénku, kdeégmlouvate kluka /holku, ktery nikam nechodi. Vedpatebuje dalSi
Ucastniky, vy byste tam ehttaké dalSi kamarady/ kamaradky a snazite sgitpreswdcit.
Rozdlte se na ,premlouvae” a ty, co nikam nechodi. Scénka bude dlouha maxinut.
Miizete vyuzit plakaty a donesené poky.
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Priprava: dovolime neucast, tj. klidné at' ze skupiny vystupuji jen dva, ale mohou
vSichni, treba i jeden premlouva ostatni. Opét podle vyzralosti tfidy mdzeme
dodat podklady, tj. doporuceni, ze nepremlouvame, ale motivujeme.

Skupiny predstavi scénky jedna po druhé, nehodnotime je, kazdou ocenime
potleskem. Protoze drama vyzaduje okamzitou reflexi, po scénkach se kazdy
vystupujici vyjadri, jaké pro néj bylo ,hrat“. Pro vSsechny mizeme pripojit
motivacni otazku: ,,Co by fungovalo na tebe?*

ZAVER - vzhledem k tomu, Ze po vlastnich scénkach uz probéhla reflexe, dotaznik
by mél spiS odkazovat k predchozim aktivitam, které mohou byt jiz
»Zakryté“.Ucitel tedy mGze chronologicky shrnout / sepsat vsechny faze programu
Kam chodim:

foto: déti v kruhu - hodnoceni programu, v pozadi vystavené plakdty o volném Case
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Diky plakatim mdze program ve tridé zlstat déle ,,zivy“. VolnoCasové aktivity si
zaslouzi ve tridé dlohodobou pozornost. Jak jsme z dotazniku zjistili, ani ve tridé,
kde jsou spoluzaci spolu jiz delsi dobu, nemaji informace o tom, kdo kam chodi a
sami zaci hodnotili tuto skutecnost jako nejvétsi prinos programu (vzdy témeér cela
trida).

Jak jiz bylo receno, na program necht’ navazuje proces ,,prihlasovani do krouzka“,
tridni schlzky, kde rodice uvidi plakaty, pripadné dalsi vystupy apod.

Volnocasové aktivity, resp. ,,chozeni nékam*, budou-li mit prostor v rozvrhu hodin
a v prostoru tridy, kde se déti budou moci ,ukazat“ (a ukazat se chtély hodné,
donesly si obrazky, fotky apod.), bude také ,chodit nékam“ vice standardem,
zdravou normou, prirozenou, takze i motivujici.

Mize skola nabidnout program tém, kteri o nic nestoji?
SELEKCE - jak vybirame zaky do programu:

Program, ktery mulze velmi G¢inné nahradit Gcast zakim v jinych mimoskolnich
aktivitach, je treba jak détem, tak i rodi¢im ,,dobre prodat.“ Protoze se jedna o
program vybérovy, a vybérovy z toho ,,druhého“ konce, je treba, aby skola,
pripadné externi pracovnik Ci subjekt postupovali navysost profesionalné.

Cely postup lze vymezit takto:

Po zahajeni skolniho roku, koncem zari, tridni ucitelé jiz védi, kdo nebude chodit
na zadné krouzky. Pokud se nejedna o nové zaky, védi také, pripadné to vi
vychovny poradce, skolni psycholog ¢i byvali tridni ucitel, kteri Zaci maji problémy
s chovanim ve skupiné, nejsou motivovani k uceni, maji problémy s hranicemi,
prijimanim pravidel, shrnuté vzato védi, komu ze zakl pravidelny, strukturovany a
organizovany program mimo Skolni praci mize byt velmi uzitecny. Tridni ucitelé
tedy vyberou 3 az 5 vhodnych Zakd. Zde je treba pripomenout, Ze finalni skupina
by neméla byt vétsi nez 15 osob (vhodnéjsi je 8 - 12, pochopitelné pro kazdy
stupen zvlast). V pripadé, ze je pocet ,uchazec(“ vétsi, je treba otevrit vice
skupin, pripadné vybér (potrebnost) jesté vice specifikovat. ,Seznamy“ od
tridnich uciteld jsou prokonzultovany se Skolnim metodikem prevence, Skolnim
psychologem, vychovnym poradcem a vedenim skoly, kteri schvali doporuceni a
pripravi dal$i postup, tj. osloveni rodici a samotnych zaku.
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Ackoli ]e postup rizny, vzhledem k tomu, Ze je treba obé skupiny oslovit
viceméné soucasné, popisujeme postup dohromady Rodi¢im je sestaven oslovujici
dopis, kde Skola, resp. konkrétni, vySe vyjmenovany tym odbornikd, program
ditéti doporuéuje. V dopise je jasné receno, k cemu program slouzi (podpora a
rozvoj ditéte), kdo ho povede (lektor), kdy a kde se kona, ze je zdarma. Je
koncipovan jako vyzva ke spolupraci, aby rodice ucast podporili (nikoli naridili).
Presto jim doporucime, aby se snazili déti poslat na program i pres jejich odpor,
tj. aby se nedali odradit détskym ,Nechci tam chodit.“

K dopisu je prilozen ,,souhlas s ucasti“, aby mohl rodic¢ promptné reagovat.

Motivace zakl k Gcasti lze provést vice zpusoby. Je mozné nechat osloveni na
tridnich ucitelich, nebo zaky pozvat v urcity Cas na urcité misto, kde by se setkali
primo s leaderem programu. Pokud se jedna o starsi zaky, lze jim na konci
prezentace programu v zalepené obalce predat oslovujici dopis rodicim. Stejné
jako v pripadé rodicu, i zde musime srozumitelné sdélit, co nabizime (program,
ktery vas bude bavit, protoze budeme délat to, co chcete vy, navic se treba néco
naucite), co mohou fict spoluzakim (nabidli nam PLAY: program, kde budem hrat
hry) a také, at’ se o tom poradi s rodici (predani dopisu).

Doporucuji osobni pristup, tj. ma-li zak vybudovany vztah ke skolni psycholozce ¢i
uciteli déjepisu, necht’ program doporuci také on. Pokud vime, Ze na dopis rodina
nebude reagovat, kontaktujeme je telefonicky. MiZeme také pozvat celou skupinu
rodica.

Nabidku programu vybranym jedincim v celé tridé spoluzakd spise
nedoporucujeme, ale vzdy zalezi na tom Ci kterém prostredi a také, koho vlastné
,hominujeme*“.

Pri selekci se nevyhneme riziku nalepky. Je treba udrzet za kazdou cenu dobré
jméno a vsichni by méli umét odpovédét, pro¢ napr. Ondra chodi na ,,PLAY“.
Tridni ucitelé a dalsi jsou pripraveni zodpovédét vsem, predevsim Ondrovym
spoluzakim, ze ,,Jsme Ondrovi program doporucili, protoze by pro néj mohl byt
uzitecny.

Ze zkusenosti mizeme potvrdit, ze kdyz se ,vybér provede dobre“, ostatni Zaci
Gcastnikdm spiSe zavidi, nez aby je jakkoli osocili, Zze se sdruzuji ,socky nebo
looseri“, co nechodi nikam jinam.

Neni treba zduraznovat, Ze jista ,vyluCnost* muze byt velmi ku prospéchu
samotnym ucastnikim. Nejsou zvykli nékam patfit, mit néco spole¢ného, a
najednou tvori kompaktni skupinu, ktera ma navic jisté vysostné postaveni-
nemuze do ni kazdy, kdo chce.

S prijimanim od okoli také mize vedouci ve skupiné pracovat.

Protoze se zde vénujeme vyznamu volnocasovych aktivit, oslovujeme  zaky, o
kterych vime, Ze svuj volny Cas smysluplné travit spise neumi, ,,zevluji“ ulicemi
nebo se nudi u televize, ¢imz by mohli patrit k tzv. rizikové nebo ohrozené
skupiné. Ackoli neni vhodné, aby program byl vylozené pro tyto déti povinny,
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budou do néj nékteri pravdépodobné natlaceni a na vedouci ¢eka Ukol o tento fakt
tézsi, ziskat je na svou stranu, aby se podruhé ucastnily samy od sebe a rady.

Vybrat a doporudit lze ty, kteri:

- se neprihlasi na zadny skolni krouzek a vime, Ze nechodi ani do jinych krouzku
mimo skolu

-se pri hodinach nudi, vyrusuji, maji problém s pravidly, autoritou, hranicemi,
pozornosti

- narusuji svym chovanim dynamiku skolni tridy (hrubé chovani, slovni a fyzické
napadani apod.)

- jiné zaky se specifickymi potrebami

S détmi se pracuje prevazné formou komunity, pricemz jsou dle hlavniho cile
kazdého setkani zarazovany prvky zazitkové pedagogiky. Napln dvouhodinovych
bloku je ramcové ohrani¢ena a tématicky vymezena, pricemz kazdy blok obsahuje
malé ohlédnuti zpét - co bylo minule, co se také udalo od minule v Zivoté
Gcastnika ( ve tridé, doma, venku, co kamaradi, ucitelé apod.), a také ,,0kno
vzhiru“, tj. pohled na napln dalsiho setkani, aby i Ucastnici méli moznost napln
ovlivnit, Fict sami, co by pristé radi.

NiZe nabizime prehled blokd, ktery je spise doporucenim, jenz mohou potreby
déti zménit. Zaroven je treba, aby lektor Ci lektori byli vzdy pripraveni a
predstavili néco, co déti ,chytne“. K deseti uvadénym blokim tudiz uvadime
konkrétni aktivitu, kterou je mozné zaradit, vCetné potrebné casové dotace a
pokyn( k uvadéni.

Kazdé setkani v programu PLAY by mélo mit strukturu a rad, stejné tak by si lektor
¢i pedagog mél domluvit jasna pavidla. Doporuc¢ujeme 90min programu s tim, ze
dle moznoti se skupina setkava 1 x 14 dni, 1 x tydné, neni-li zbyti (s ohledem na
finance), tak alespon 1 x mésicné.

Nabizena struktura, kterou zde nabizime, vychazi z principi komunitni prace,
zkuSenosti ze zazitkové pedagogiky a uceni zaku s poruchami uceni a chovani.

Casovy plan necht si nastavi vedouci sam dle své potfeby, minuty pouze ukazuji,
jak malo casu ve skutecnosti mame, coz podtrhuje vyznam struktury kazdého
setkani.

[.¢ast
e uvodni komunita (jak se kdo mda, co je ve skupné nového,
problematického) 15mim
» warm-up acts (zahrivaci / uvolAujici aktivitky) 5 min
» icebreaker (aktivita ,,lamajici“ zabrany mezi zaky) 10 min
* motivace+evokace tématu / cile (otevirame téma- lze propojit s body 4-
5, tj. uvodni hry mohou plnit i cil ,,otevreni tématu*) 10min
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ll.¢ast
» skupinova prace/ individualni priprava - k tématu 12 min
» konfrontace, prezentace, sdileni ¢innosti 13 min
+ reflexe, otazky 10 min
* hodnoceni/evaluace ¢innosti/celé lekce 5 min
« okénko k pristimu setkani, zadani individualnich Ukol( 5 min

Nabizena struktura pochopitelné souvisi s cilem a tématy setkani. Pokud se lektor
se skupinou dohodnou, ze budou tvorit spolecné sochu z petlahvi a dalsi setkani
pUjdou na vystavu 3D objektd, je to v poradku. Presto vrele doporucujeme i u
mimoskolnich aktivit pamatovat na tzv. trifazovy model uceni , tj. setkani
yotevrit“ a ,uzavrit“. Neustale potrebujeme zpétnou vazbu a zaky chceme v
programu udrzet po cely skolni rok, nebo jesté lépe, po celou dobu skolni
dochazky, pokud se nezacnou hlasit na jiné mimoskolni aktivity.

Témata jsou cilena na 2. stupen ZS s tim, Ze je lze opakovat v kazdém roéniku a
také vyuzit pri vhodnych aktivitach s podobnymi cili i na 1: stupni ZS.
Predkladame navrh témat chronologicky pro skolni rok, jehoz tématicky plan je
volné inspirovan praci Roché - Olivara a jeho programem socialniho rozvoje
osobnosti.

Cely program lze tzv. ,zabalickovat“ jako hru, pripojit legendu, osobu. Pred 10
lety jsem vyuzil Jamese Bonda, dnes bychom mohli nabidnout Harryho Pottera
nebo Hannu Montanu. Pro navrh témat nabizime jisty motivacni odkaz k pribéhu,
ktery lze ale vzit odkudkoli, pripadné si vse pripravit po svém. Nadpisy maji budit
zvédavost Gcastnikd.

- seznameni,cile, pravidla, plan / zari

Gvodni blok je zaméren na seznameni a formulaci priorit. Brumbal a Snape jsou
prikladem Dobra a Zla, ale protoze jde o Carodéje, vime, Ze i to je proménlivé. Se
skupinou se mizeme bavit o tom, co nas vlastné bavi, s kym jsme radi a pro¢ dobro
vitézi jen v pohadkach.

Blok zaméreny na komunikaci. vyuzitim celé rady komunikacnich her vedeme
Ucastniky k tomu, ze aby mél kazdy to, co potrebuje, musi si umét rict, co chce. A
naopak, chceme-Lli se mit s lidmi kolem nas dobre, méli bychom slyset, co po nas
chtéji oni.

Prostrednictvim aktivit v tomto bloku se zamérime na sebelctu a sebeprijeti.
Podstatné je vést Ucastniky k tomu, aby si uvédomili, ze kazdy je v nécem Uspésny
a muze si proto sebe vazit.
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Blok chystame a vedeme tak, abychom mohli rozvijet pozitivni hodnoceni
druhych. Opét se vénujeme Uspéchu, vhodné jsou tedy tvorivé aktivity, nejlépe
spojené i s prohlidkou, komentari apod.

Tvorivost a iniciativa mdze byt i cilem. Snazime se probudit fantazii, pripravit
Gcastnikm prozitek radosti z tvorivé ¢innosti kterou si uvédomi. Vhodné je také
zajit spolecné do divadla, do kina ¢i na vystavu a nechat se inspirovat, diskutovat,
dokumentovat.

Je dost pravdépodobné, Ze pracujeme se skupinou déti, kteri nepatri v socialni
oblasi k tém nejrozvinutéjsim, napr. z pohledu bézné tridy. Formou her a
workshopu, napr. dramatizaci, je u¢ime vyjadreni a komunikaci citt

Setkani zamérené na empatii. Formou her, neverbalnich ¢innosti, dramatizaci i
spolec¢ného kulturniho zazitku mizeme s détmi interpretovat chovani na zakladé
vidénych ¢i slysenych informaci. Smérujeme k tomu, aby kazdy védél, ze kdyz nam
na nékom ¢i na nécem zalezi, je treba to jasné sdélit. A také sdéleni adresovat
jedné konkrétni osobé primo.

Asertivita jako dulezita dovednost pro dosahovani svych potreb. Trénujeme v
modelovych cvicenich asertivni jednani.

Tématem jsou realné a zobrazené vzory. Hrajeme hry o rolich (napr. Kdo jsem?),
predevsim se vSak bavime o tom, kdo je nasim vzorem, nas vztah k autoritam apod.

Hodnoceni a sebehodnoceni je idealnim tématem pro zavér skolniho roku. Nikoli
vsak samonosnym, je velmi vhodné, aby skupina podnikla néco spolec¢ného, kazdy
néco vytvoril. Bude také dobré, kdyz si skupina povede néjaké zaznamy k tématdim,
portfolia ¢i alespon jendoduché PLAY deniky, do kterych muze kazdy nahlédnout a
Zjistit, co se povedlo.

Existuje mnoho text( o tom, jaky by mél vedouci byt. Vzhledem k cilové skupiné
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programu doporucujeme, aby programova napln byla vedena odborné, napr. primo
skolnim psychologem, pripadné nékym, kdo rozumi specifickym potrebam déti.
Zcela nevyhovujici je vedouci vykonnostné orientovany, coz ovsem nevylucuje
zdravou davku autoritativnosti. Program muze vést specialni pedagog, vychovny
poradce, pripadné i ten z ucitel(, ktery to bude délat rad.

Program Play by skola méla nabizet zadarmo. Pri kalkulaci na 1 setkani (90 minut)
uvadime velmi hruby model, ktery by se dal samozrejmé zvysit.

odmeéna/lektorné- 2hod= 2x 220,- KC 440,- KC
material/pocet Ucastniku= 15x10,- K& 150,- K¢

prostor (skola) _ 0,- K¢

CELKEM 1 SETKANI 590,- K¢

Pri konani 1x 14 dni 2 hod (20 x sk.rok) 11 800,- KcC.

Materialni naklady lze zajistit jinak, tudiz lze prostredky usetrit napr. na navstévu
kulturni akce, pripadné jiného ,,nakladnéjsiho“ programu, napr. vytvarného.
Projekt, jak ho zde predstavujeme, lze jednoznacné hodnotit jako preventivni, a
pozadat tak o dotaci ¢i grant v ramci podpory prevence socialné patologickych
jeva.
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INFORMACNI ZDROJE A LITERATURA

Internetové stranky vybranych 3kol: ZS Kunratice, FZS Taborska, ZS Hanspaulka, ZS
Sadov (KV), vyrocni zpravy vybranych skol

Nabidky volnocasovych aktivit (krouzk() vybranych skol, dostupné na internetovych
strankach skoly

Vyzkumna zprava NIDM - Zdroje informaci a kritéria vybéru pri vybéru volnocasovych
aktivit, NIDM 2008.

Audiozaznam z workshopu konaného 15.4. na téma ,,Jak maze Skola podporit
zapojovani svych zaka do mimoskolnich aktivit?“ za Gcasti vice nez 20 odbornikd z
oblasti vychovy a vzdélavani.

www.facebook.com

www.youtube.com

www.kritickemysleni.cz

Metodicky portal RVP www.rvp.cz

Prirucka pro zadatele a prijemce OPVK ESF
Kritické listy 2007- 2010, o.s. Kritické mysleni
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Kopriva, K., Lidsky vztah jako souldst profese, Portal 1997

Karnsova, M. Jak budovat dobry vztah mezi ucitelem a Zdkem, Portal 1995

Barta, O. Osobnostni vychova. Osnovy samostatného vyukového pfedmétu pro ZS v
rdmci prifezového tématu OSV,ZS Hanspaulka, VUPP 2005 pilot RVP ZV.

Barta, O. SES PLAY, program pro specifickou skupinu Zakd, Praha 2004
Barta, O. SES PREV, preventivni program pro skolni tridy, Praha 2005

Barta, 0. O0.K.K.O. (O.K. nebo K.O.). Preventivni program zdkladni skoly. ZS
Hanspaulka 2001
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Sociologicky Gstav AV CR, v.v.i.

TISKOVA ZPRAVA
PRILOHA
MA KULTURNI KAPITAL RODINY VLIV NA ZIVOTNi SANCE DETI? - ZAVERY PROJEKTU SDILENI
HODNOT

Praha 1. 2. 2011 - Skupina experti pod vedenim PhDr. Jifiho Safra, Ph.D., z oddéleni
Studia socialni struktury ze Sociologického Ustavu AV CR, v.v.i., dnes na tiskové konferenci
seznamila Sirsi verejnost s vysledky projektu ,,Sdileni hodnot“ (MSMT 2006-2010), ktery
zkoumal kulturni rozdily a jejich souvislosti se spolecenskymi nerovnostmi. Predstavila
vysledky nékolika diléich studii zamérenych na problematiku rodinného zazemi a jeho
vlivu na vzdélavani a zivotni Sance.

Projekt se mimo jiné zabyval otazkou, jaké faktory ovliviuji Zivotni Sance a Uspésnost
déti v zivoté mérenou socioekonomickymi kritérii. Mezinarodni srovnavaci studie
(nejnovéji napriklad vyzkum ctenarské gramotnosti PISA 2009) presvédcivé empiricky
dokladaji, ze Uroven vzdélanosti déti v ¢eskych skolach jiz delSi dobu klesa. Vseobecné
také panuje nazor, ze hlavnim ,,vinikem*, zodpovédnym za horsi vysledky déti, a tim i
jejich $ance na Zivotni Uspéch, je 3kola. Studie provedené v Sociologickém Ustavu AV CR,
V.v.i., vSak prokazuji, Zze neméné dilezitym faktorem jako kvalita Skoly je i rodinné
prostfedi, které mize zasadnim zplsobem ovlivnit dalsi smérovani déti, at’ uz pozitivné,
¢i negativné.

Jednotlivé vyzkumy mapovaly zejména vliv socialnich rozdild mezi rodinami na budouci
zivotni Sance jejich déti a podrobné sledovaly kulturni aspekty téchto rozdild, jako je
zpusob traveni volného Casu, predavané hodnoty, normy, aspirace, vztah ke vzdélani.
Ukazuje se, Ze existuji vyznamné rozdily mezi vychovou ,kulturné zvyhodnénych“ na
strané jedné a ,kulturné znevyhodnénych“ déti a adolescentll na strané druhé (déti
vyucenych rodich, déti chudych rodicd, romské déti - obecné ,,neprivilegované vrstvy*).

Vyzkum statusové reprodukce a zivotniho Uspéchu v generaci dnesnich tricatniku

Odbornici z oddéleni Studia socialni struktury ze Sociologického Ustavu realizovali béhem
prace na projektu nékolik vyzkum(. S cilem zmapovat mechanismy vedouci k utvareni
socioekonomického statusu v ¢eské spolecnosti po roce 1989 byl v roce 2008 ve spolupraci
s CESES UK uskutecnén reprezentativni vyzkum v generaci dnesnich tricatnik( pod nazvem
Distinkce a hodnoty (Vliv kulturniho a socialniho kapitalu rodiny pivodu na profesni status
dnesnich tricatnikd - Husakovych déti). Analyzy ukazaly, Ze statusové postaveni dnesnich
tricatniki nejvice ovlivnily aspirace jejich rodi¢d - vymezeni studia jako dulezitého
zivotniho cile a podnécovani k nému - a také sSkolni vysledky na konci zakladni skoly.
Vysledky vyzkumu tak podporuji zavéry predchozich zahranicnich i domacich studii, podle
nichZ je dosahovani vzdélani ovlivnéno predevsim motivovanim a aspiracemi rodica.

Dale plati, ze zasadni roli sehrava socioekonomicky status pavodni rodiny (profese rodicu)

a socialni kapital jak uvnitr, tak vné rodiny. V ramci rodiny se jeho vliv projevil jednak

negativné poctem sourozencl (¢im vice sourozencl, tim méné maji rodice casu se jim

vénovat), jednak pozitivné, pokud starsi sourozenec dosahl vysokoskolského vzdélani (a

sehral tak roli vzoru). Pri hledani prvniho zaméstnani pak k lepsimu profesnimu postaveni
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napomohly také kontakty mezi pribuznymi a znamymi zprostredkujici informaci o
nabizené praci. Obratime-li pozornost ke kulturnim zdrojdm, pak vidime, ze k vy$s§imu
statusu v dospélosti prispél, zejména u potomkl z délnické tridy, také tzv. kognitivni typ
kulturniho kapitalu (ctenarské klima podporujici kognitivni rozvoj v détstvi). Ten mél vétsi
vliv nez rodicovsky ,,vysokokulturni“ kapital (chozeni do divadla a na vystavy).

Vyzkum Rodice a vychova 2010

V ramci projektu se ve spolupraci se spolecnosti Synovate, s.r.o., uskutecnil zcela aktualni
vyzkum Rodice a vychova 2010, sledujici rozdily ve vzdélanostnich aspiracich, kulturnim
kapitalu a traveni volného Casu déti v rodinach vysokoskolakl (46 %) a v rodinach, kde
jsou oba rodice nanejvyse vyuceni - oznacit je mizeme jako ,,délnické“ rodiny (profesné
jde kromé tradicnich délnikd ve vyrobé o tzv. rutinni nemanualni pracovniky ve sluzbach a
obchodé i drobné remeslniky).

Zakladni rozdil z hlediska objemu kulturniho kapitalu (kulturni aktivity rodic, cteni a
dostupnost knih, u déti samotnych pak predevsim aktivni traveni volného casu, napr.
v riznych zajmovych krouzcich), socialniho kapitalu (uzite¢né kontakty rodi¢li a uvnitr
rodiny intenzita komunikace s ditétem) a kapitalu ekonomického (prijem rodiny) existuje
i dnes podle ocekavani mezi vysokoskolskou a délnickou rodinou. Mezi délnickymi
rodinami lze nicméné vyclenit mensi skupinu ,,ambicioznich“ rodin, v nichz rodice aspiruji
na vysokoskolské nebo vyssi odborné vzdélani svych déti (19 %). Naproti tomu ostatni
rodiny lze oznacit jako ,statické“ délnické rodiny (35 %). Oba typy délnickych rodin se
vyrazné&ji neodlisuji ze sociodemografickych hledisek - stejné je vzdélani rodicu, jejich
prijem, pocet sourozenclU a nalezneme je ve vsech velikostech sidel. V ¢em se ovsem
uvedené typy délnické rodiny do jisté miry lisi, je Zivotni styl a hodnoty rodic a rovnéz
Skolni vysledky déti spolu se zplsobem traveni volného casu. Déti z ambiciézni délnické
rodiny se vyznacuji lepSim prospéchem, vice ¢tou, chodi Castéji do knihovny. Jsou na tom
podobné jako déti vysokoskolak(: vyrlstaji v rodinach vybavenych kulturnim kapitalem
(byt jeho objem je nepatrné mensi neZ u rodin s VS). Jejich rodice ¢tou vice knihy, chodi
do knihovny, maji doma vice kniZzek, a ackoliv kulturni participace neni obecné prilis
rozSirena, v porovnani s rodinami ,statickymi“ castéji navstévuji divadla, koncerty Cci
vystavy. Naproti tomu déti ze statické délnické rodiny se vyznacuji vétsi vzdélavaci
pasivitou a vlastnim nizSim kulturnim kapitalem: ctou méné nez jejich vrstevnici
z ostatnich skupin, Castéji vibec nechodi na zadny krouzek a maji také vice kazenskych
probléml. Nejen to, tyto dva typy rodin se liSi také z hlediska vychovnych pristupl a
akcentl. Pro ,ambiciézni“ rodiny je typiCtéjsi aktivnéjsi pristup, Castéji diskutuji s
ditétem o jeho budoucich planech. V rodi¢ovskych predstavach o budoucim profesnim
uplatnéni ditéte prevlada diraz na spole¢ensky vyznam a uznani. Pro statickou délnickou
rodinu je naopak priznacny pasivni vychovny styl, ktery lze metaforicky oznacit jako
»volné plovouci zatky“, typické je pro néj nekladeni dirazu na to, co dité déla,
ponechani volnosti, o¢ekavani, Zze se o jeho vzdélanostni drahu postara skola.

,»Vysledky sociologickych vyzkumu dlouhodobé ukazuji, Ze ambice ditéte i rodice jsou pro
budouci vzdelanostni a posleze i profesni drahu klicove, a jsou-li od pocdatku nastaveny
vysoko, dochdzi pozdéji i velkou mérou k jejich naplnéni,*“ konstatuje PhDr. Jifi Safr,
Ph.D.

Kvalitativni vyzkumy rodicd a déti na 2. stupni ZS

Vedle téchto reprezentativnich dotaznikovych Setreni byly provedeny také kvalitativni
vyzkumy zabyvajici se stejnym tématem z jiného Uhlu. Jednalo se o skupinové diskuse
s matkami 14-15letych déti navstévujicich zakladni skoly a viceleta gymnazia, které se
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zamérily na volbu stredni skoly a obecné vychovu déti. Dale se uskutecnil rozsahly vyzkum
primo na dvou prazskych zakladnich skolach, kde byly sledovany dvé skolni tridy v 8. a
posléze 9. rocniku. Ve tridach byla v pribéhu dvou let provadéna pozorovani a také vice
nez stovka rozhovoru s zaky, uciteli i rodi¢i déti.

Skupinové diskuse s matkami s odlisSnym vzdélanostnim zazemim ukazaly spektrum
vychovnych strategii a predstav o budoucim vzdélani ze strany rodich. Detailni studie na
Skolach zprostfedkovala pohled na to, jakym zpusobem je socialni a kulturni
,»Zvyhodnéni“ a ,znevyhodnéni“ artikulovano na samotnych skolach - na téch, kde se
vedle sebe potkavaji déti ,délnikG“ s détmi ,vysokoskolaku“, tedy Zzaci mifici na
gymnazia Ci lycea vedle téch smérujicich na odborna ucilisté.

,Pro vybér strednich skol je primdrnim ukazatelem skolni prospéch v poslednich letech
ZS, coZ plati zejména u déti vyuCenych rodici. Vyssi vzdélanostni aspirace rodici a
potaZzmo déti, tedy ,pohled‘ do budoucnosti, uvaZzovdni o ni, mély u déti kladny vliv na
skolni vykon, protoze vedly k projevim snahy, které jsou na Skoldch uciteli vysoce
cenény,“ popisuje vliv nejdulezitéjsich faktori Mgr. Katerina VojtisSkova.

Role ctenarstvi a mimoskolnich aktivit v cesté k zivotnim Uspéchu

Aktivni détské Ctenarstvi, zajmové aktivity mimo Skolu v kolektivu vrstevnik( (krouzky) a
aktivita rodi¢l na rozvijeni jakychkoliv kompetenci, dovednosti déti, které déti bavi
(sport, hra na hudebni nastroj atd.), spolu se zajmem o celkovy vyvoj ditéte, to jsou
nasimi vyzkumy identifikované potencialni kanaly pro mezigeneracni vzestupnou mobilitu
potomkd z neprivilegovanych vrstev. Navic pokud se rodi¢e dlouhodobé a intenzivné
zapojuji do chodu skoly, oteviraji tim cestu pozitivniho vyvoje pro své potomky.

Klicové faktory podporujici narovnavani vzdélanostnich Sanci a vzestupnou mobilitu déti
z neprivilegovanych vrstev lze shrnout takto: emocionalné priznivé klima v rodiné, aktivni
pristup rodici k vychové, ctenarstvi vrodiné i Skole a Ucast na organizovanych
mimoskolnich aktivitach (krouzky, oddily, kurzy apod.).

MozZnosti zlepseni spocivaji v komunikaci a nabizeni volnocasovych aktivit

Jednim z problému je, Ze $kola stale neumi efektivné komunikovat s rodinou. A s rodinou
z neprivilegovanych vrstev na prvnim misté. Je proto zapotrebi ,,pfiznat prostor* rodi¢iim
s nejriznéjsimi predstavami - uznat jejich svét, treba i jinou hodnotovou orientaci, nez
maji pedagogové, a naucit se hledat Ucinné komunikacni kanaly, kterymi lze docilit
spoluprace v zajmu ditéte. Jak ukazuji vysledky vyzkumd, praveé tito rodice (a jejich déti)
by méli byt v prvé radé seznameni s dllezitosti promysleni naplné volného casu déti a
jeho vyznamem pro jejich budoucnost. Rodice by se méli dozvidat, jaké dostupné
varianty volnocasovych aktivit se détem nabizeji, a to predevsim skrze univerzalni
instituci - zakladni Skolu a jeji pedagogy. Abychom skolam alespon nepatrné ulehdili tento
Ukol, sestavili jsme ve spolupraci s nimi jednoduchou prirucku Devatero Dobrych
Doporuéeni. Volnolasové aktivity Zdkii - Cim muzZe pFispét skola?, ktera obsahuje zakladni
ramec pro komunikaci a nabidkou konkrétnich volnocasovych program(. Lze ji nalézt na
portalu http://sdilenihodnot.soc.cas.cz.
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PRILOHA

CO PRAVIDELNE DELAM, KDYZ MAM VOLNO?

sporty:

Jak jsem se tam dostal, pro€ tam chodim, kromé toho, 7e mé to tfeba bavi :-)? Pismenkao napi§ prosim do tabulky
nahoru.

R Rodice: tata/mama (déda,babicka, teta, strejda), ucitel, ucitelka,
trenér/ka, vedouci... Souhrné - nékdo dospély, kdo o tom rozhodl nebo mi to
poradil

K kamarad, kamaradka (soused- ze skolky, (ne ze tridy), nebo bracha/ségra,
S spoluzak, spoluzacka - nékdo ze tridy
A aktivita samotna - co se tam déla, co délam (nedélam) ja (bez ohledu na

ostatni) - pr. chodim tam hlavné proto, Zze mé zajima tanec - chci byt
tanecnice
X jiny davod: zkus vysvétlit
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Pro nabizeny program nabizime souborny popis deseti vhodnych aktivit. Radit
je mozno libovolné s tim, Ze je vzdy uveden cil, tudiz si ucitel ¢i vedouci programu
muze vybrat, kdy je zafadi.

PRIKLADY AKTIVIT:

Program lze zacilit na rozvoj komunikace, vyuZzit do bloku empatie apod.
cil:  Zaci si uvédomi, jak malo zname své okoli a malo ho vnimame.

Pozname to sami na sobé, zjistime totiZ, Ze i oni znaji mélo nas, necht se udcitel
ucastni programu.

€as: 40 minut vCetné reflexe
pomucky: pracovni list z otazkami, tuzka nebo pero, podlozka
popis v €etné reflexe:

Zaci dostanou pracovni list s otazkami a napiSi nahoru své kfestni jméno. Lektor
pak Zakam vysvétli, Ze od této chvile se otazky tykaji pravé osoby podepsané
nahofe. Kazdy odpovi na jednu otazku, odpoveéd Ccitelné zapiSe a posle arch i
s podlozkou podle hodin doleva (sedime v kruhu). Je dulezité nepfehazovat archy
a odpovidat v poradi, jak mi archy pfichazeji pod ruku. Pak totiz odpovida kazdy na
rizné otadzky u rlznych spoluzakd. Archy se vSemi odpovédmi odkladame
doprostied.

Nez si je po dopsani rozebereme, lektor vyzve Zaky, aby po ¢teni poveédéli, chtéji-li:

1/ se posadit jinam nez sedéli

2/ aby vybrali odpovéd, kde se nékdo ,trefil do cerného”

3/ aby vybrali odpovéd, kde se nékdo ,Seredné myli“, a uvedli véc na pravou miru
4/ jaky méli pomér ,pfijatelnych a nepfijatelnych odpovédi a jaky z toho maji pocit.
Nechame zakim dostatecny €as na psani i ¢teni.
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Lidé vydavaji neustale néjaké signdly. Informace o sobé davaiji tim, co fikaji, jak se
oblékaji, jak reaguji na rizné situace. Jaké signaly vydavas ty?

JMENO:
1. Napiste nazev filmu, ktery se této osobé bude zaruceneé libit.

2. Co by si tato osoba koupila, kdyby vyhrala 50.000 K&?

3. Napiste povolani (nebo praci), které této osobé padne.

4. Ktery sport by tato osoba nejradSi hrala, nebo se na néj divala?

5. Pfedmét (Skolni), ktery ma tato osoba nejradsi.

6. NapisSte jedno pozitivni (kladné) slovo, které by danou osobu charakterizovalo.
7. Jmenujte osobnost, kterou by tato osoba rada pozvala domu na vecefi.

8. Kterou zemi by tato osoba rada navstivila?

9. Napiste povolani, které pro danou osobu muze byt velmi tézké.

10. Vyberte kazetu, desku nebo CD, které tato osoba bude chtit bezpodminecné mit
ve své sbhirce.

11. Napiste jednu vlastnost (charakteristicky rys), kterd ma u dané osoby velky
vyznam pfi vybéru pratel.

12. Napiste titul knihy, kterou by si dana osoba rada precetla.
13. Co tato osoba povazuje za svou hlavni slabost?
14. Jmenujte koni¢ka, zajem nebo zabavu, o které by se tato osoba mohla zajimat.

15. Napiste nazev TV programu nebo serialu, na ktery by se tato osoba rada divala.
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zafazena do bloku 1 - SEZNAMENI, Ize také zacilit na komunikaci, hodnoceni
druhych apod.

cil:  déti si uvédomi, Zze komunikace je nejen pfedavani néjakych informaci, ale

Ze se tykaji nds samych a ze i kdyZz spolu mluvime kazdy den mnohokrat,
jesté to neznamend, Ze o sobé vSechno vime. Pozname to sami na sobé, zjistime
totiz, Ze i oni znaji malo nés. Zaroven si uvédomi dalezitost predavané
informace i skuteCnost, Ze s kazdym probiha komunikace Céaste¢né odliSné.
MuUzZeme se zaméfit i na podminky dobré komunikace.

¢as: 20 minut v€etné reflexe
pomucky: pracovni list, tuzka nebo pero, podlozka

popis v €etné reflexe: Zaci dostanou pracovni list, ktery si prohlédnou a dostanou
instrukci -

cil aktivity: ,Ukolem je ziskat co nejvice podpisti - kfestnich jmen od hragd, o
kterych je tvrzeni pravdivé. Béhem 10 minut. Aby se Vam osoba mohla podepsat,
musite ve dvoijici (za ruce) obéhnout metu (udélat 5 dfepu) apod.“ Hradi Jovi®
podpisy, neni Zadouci posilovat soutézZivost v pavodni varianté, totiz ziskat Bingo-
sloupec, fadu apod.

PFi reflexi informace u ,nejlepSich* ovéfujeme a ptame se podepsanych vhodnymi
otazkami. Pokud zadame aktivitu podle instrukci a vyhneme se pfimé odpovédi
.béh za podpis“, dojde k zajimavému momentu, kdy si fada hra¢l samovolné tento
handicap odvodi, zatim co se najdou i takovi, ktefi se budou drzet instrukci a po
~Splnéni-napf.obéhu mety* se podepiSi vSude, kde to plati. Diskuze co se feklo
byva nejpfinosnéjsi.
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Najdi nékoho, kdo:

Kdo umi hrat na
néjaky hudebni
nastroj

Ma zajimaveho
konicka

Ma dva bratry

PiSe levou rukou

Navstivil zajimavou
nebo
vzdalenou cizi zemi

Mél (md)
prezdivku

Zazil néjakou
zahadnou
(tajemnou)
prihodu

Vyhral nékdy néjakou

soutéz

Minuly tyden dostal
1 z CesStiny

Rad vypravi vtipy

Dostal k Vanocim
mobilni telefon

Nevidél film Titanic

V posledni dobé
pomohl kamaradovi

Je jedinacek

Jezdi na
koleCkovych
bruslich

Aktivita s podobnym cilem je také znama jako Podpisovka s tvrzenimi pod
sebou, nalezl jsem ji i pod ndzvem Lovec lidi. Lektor pochopitelné muze sestavit
libovolna tvrzeni a sledovat ruzné cile.
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Cil:  cilem je najit o sobé to nejlepsi, vyjadfit slovem i obrazem své prednosti a
kvality. V rdmci této aktivity sledujeme a rozvijime jednak tvofivost, pfi prezentaci a
reflexi pfedevSim distojnost a Uctu k sobé.

Weboveé stranky se také daji vyborné vyuzit pro hodnoceni, respektive k tomu, jak
pFipravit pro hodnoceni odpovidajici kritéria..

€¢as: 70 minut vCetné reflexe, podle zaméfeni az 180 minut

pomticky: C&tvrtky A3/A2, tuzky, vytvarny materidl (pastelky, fixy, kfidy), nuzky,
lepidla, staré ¢asopisy s barevnymi obrazky/foto, noviny, ukazka vzhledu webovych
stranek- tisk nebo laptop.

popis: Nejprve motivujeme déti k tvorbé stranek a promluvime si o jejich smyslu.
Pak zadame individualni préaci, kde je tfeba zdlraznit, Ze se nejedna o praci
vytvarnou, neuc¢ime se grafiku ani kompozici, ale hleddme naSe schopnosti a ty pak
zkouSime prezentovat na vefejnost - prostfednictvim nasich stranek.

Po vytvarné €innosti dostane kazdy prostor ukdzat svou stranku ostatnim a patficné
ji komentovat. ,Publiku* dame k dispozici napf. 2 otazky, 1 si vyhradime pro sebe,
abychom mohli ,vhodné" poukazat na ,opomenuté prednosti“. Déti upozornime, Ze
k prezentaci dila patfi potlesk a jdeme pfikladem. V zadném pfipadé
NEHODNOTIME STRANKY Z VYTVARNEHO HLEDISKA!!, napf. ,To je pé&kné
barevné,” apod..

Zavérecna reflexe mifi pfedevsim k tomu, zda jsem schopni na sobé najit vlastni
kvality a pfednosti, vyuZit je a také o nich ostatni informovat. Neopominame ani
schopnosti komunikacni, které se projevi az pfi prezentacich.

Cil:  cilem je détem ukéazat, Ze na slova a chovéni, ktera nas ¢asto nuti reagovat
emotivné a iracionalné, Ize reagovat i klidné a s rozvahou, nebo nereagovat viibec .
Uc¢ime se komunikovat asertivné.

¢as: 40- 60 minut v€etné reflexe
pom tcky: balici nebo flipchartovy papir (A0), sada tlustych fix, stopky, bonbény

popis: Déti motivujeme tentokrat soutézi mezi 3- 5 skupinami, kde v kazdé je 4- 6
¢lend. Muzeme zaradit az nékolik disciplin, resp. ,pismen®, a soutézivost tak posilit.

Uvodni instrukce zni, Ze budeme psat slova b&hem &asového limitu. 1 zapisovaé
musi psat slova cCitelné a zakazeme vlastni jména. Déti vhodné rozdélime do
skupin, které usednou na zem kolem velkého papiru na ktery budou slova
zapisovat. Po kazdé etapé skupiny pfeCtou sva slova ostatnim (pokud chté&ji) a
zaznamenaji si body za slova. Soutézni ¢ast pak ukon¢ime bonbdny pro skupinu,
kterd bude mit nejvice bodl po vSech kolech. Zadani 1. etapy zazni az po vSech
ostatnich instrukcich a pravidlech:

.Napiste béhem 2-4 minut co nejvice nadavek, urdzek nebo sprostych slov
zacinajicich na ,,_“ (podle €asu a vyzralosti skupiny mizeme udélat az 4 kola).
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reflexe: Tentokrat je tfeba samostatny blok, kdy nejprve skupiny samostatné odpovi
na pfipravené otazky, potom nasleduje fizend diskuze a pokud bude atmosféra
davérna a uvolnéna, lze vyzkousSet i dramatizaci - dialog s pouzitim vzajemného
nadavani. | zde je potfeba nechat ¢as pro reflexi, pfedevsim pro pocity Ucastniku
modelovych situaci.

Cil:  pomoci détem pochopit podstatu jednani riznych zucastnénych osob, diky
modelové situaci by se déti mély zamyslet nad pfijetim odpovédnosti lidi za své
jednani, zvazit moralni hlediska

Cas: cca 60 minut
Pomcky: pracovni text

Popis: Déti dostanou namnozZeny tento text:

Abigail je krasna mlada Zena. Miluje Grega. Zije kdesi na bfehu feky plné krokodyl(,
Greguv domov je na druhé strané. Oba se navstévuji prfes dfevény most. Jednou
pfijde boufe a most strhne. Abigail touzi straSné moc po Gregovi a bezmocné chodi
po bfehu. Na lodi pfipluje Sindibad. Je ochoten pfevézt Abigail na 2. stranu, ale jen
za cenu, Ze se s nim Abigail vyspi. Abigail své touze podlehne a vyspi se se
Sindibadem. Stastné se shleda s Gregem, prozije s nim nadherny den a nakonec
se mu sveéfi. Ten se s tim nedokaze smifit a Abigail vyZene. NeStastna Abigail se
vraci na breh feky, kde potka urostlého muze jménem Davy. Vyli¢i mu svuj pfibéh a
Davy se hned vyda za Gregem, kterého tvrdé ztluce.

S danym textem maji za ukol zpracovat nasledujici ukoly, a to nejprve ve dvojicich,
posléze ve Ctveficich a nakonec se tfida rozdéli na dvé poloviny. V uvedenych
skupinach by se déti mély pokud mozZzno nazorové shodovat, pfipadné uveést
argumenty, pro¢ tomu tak neni.

UKOLY:

Odpoveéz a zdlvodni:

1) Ci &in je nejomluvitelngjsi? 2) Ci &in je nejneomluvitelngjsi?
1A)-Proc¢? 2A)-Pro¢?

Reflexe: Diskuse zaméfena na téma, zda vibec existuje spravna odpovéd na vysSe

uvedené dotazy. Lze zminit otdzku mravni odpovédnosti, otdzku vérnosti a umeéni
ovladat sveé touhy a city...

Cil:  Aktivita vede 2zaky kdodrzovani komunikac¢nich pravidel, pozitivnimu
hodnoceni druhych, sebepoznani a posileni sebévédomi i asertivité.

¢as: 30 minut a vice

pom ticky: kfeslo ¢i zidle, umisténa oddélené proti ostatnim, Ize ji jeSté ,oznadit”,
napf. prehozem latky.
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popis: Hraci sedi v kruhu na Zzidlich, lektor vysvétli, pro¢ je kfeslo horké - ten
ODVAZNY, kdo usedne, se moZna zapoti. Motivujeme ke hfe vysvétlenim, o co
pujde i s tim, Ze potom, co se takovy ¢lovék najde, usedne do kfesla. Informujeme
vSechny, Zze pokud se chté&ji zapojit, mluvit nebo se &lovéka v kfesle ptéat, jsou
Gcastnici a pokud budou vyzvani, musi jiz do kifesla zasednout. VSichni ostatni Fikaji
nahlas vSe, co o hradi v kfesle vi, napreskacku, spontanné, vSe. Hrac jen posloucha
a mici, po vyCerpani znalosti ostatnich se muze k hlaSkam vyjadfit a uvést chybna
tvrzeni na pravou miru.. V druhé fazi maji ostatni 7 otazek, na 2 hrac v kresle
nemusi odpovédét. Potom se opét k otazkam vyjadfi, sdéli své pocity z celého
posezeni v kifesle. Ma pravo vybrat dalSiho hrace do kfesla, kohokoli, kdo se
ucastni.

ZkuSenosti ukazaly, Ze s kazdym dalSim hraem zjem o kfeslo roste, je na
lektorovi, kdy uzna za vhodné, 7e ,stagilo®. Casto se otevie problém mezi
jednotliveem a skupinou, o kterém se nevédélo, nebo spiSe védélo, ale nemluvilo a
nereSilo se. Dbame na bezpecné prostredi, pfiéemz mazeme objeveny problém
fesit individualné.

Cil:  cilem této aktivity je otevieni vztahu ve tfidé a pfedevsim pozitivni hodnoceni
druhych, zaroven lektor ziska prehled o socialnich vztazich a bude védét, kam se
muZe v pripadé potieby obratit.

¢as: 40 minut vCetné reflexe
pom ucky: clip A4 6 kusU, 6-12 ¢tvrtek A4, tabule nebo flip chart.
poznamka: skupina (tfida) by méla byt patficné naladéna/ uvolnéna.

popis: Déti rozdélujeme fizené do skupin cca po Ctyfech, nejlépe tak, kde se
nebudou navzajem tolik ovlivihovat a prosadi se i ti, jejichz ndzor neni slySetz tak
casto.

Skupina do obkreslené ruky vpisuje 5 pozitivnich vlastnosti, které by mély byt ve
tfidé. Maji na to dostatek ¢asu a napo diskuzi je napiSi do prsta ruky. Jejich seznam
|ze potom zapsat na tabuli. Potom dostane skupina druhy a naro¢néjsi ukol, vybira
ze vSech Zaka tridy 3 jména pritomnych a vpisuje je do dlané, pochopitelné tak,ze
nositelé téchto jmen jsou i nositeli vlastnosti.

Na tabuli se pak vytvofi spole€né ruka, nejprve je tfeba zvladnout vlastnosti, pak
jména. Ruce zlstanou vystavené, pfi reflexi si mazeme Fict, jak by se dalo zafidit,
aby se kazdy nékde objevil. Jaky to je pocit vidét své jméno napsané v dlani?

Pokud potfebujeme socialni diagnostiku skupiny, kde chcemé feSit nékteré
problémy, Ize pokraCovat s rukou negativnich vlastnosti, zvazit zvefejnéni jmen se
vSak nedoporucuje. Mizeme tak ale odhalit agresora.

Cil:  workshop déti nau¢i pomahat tam, kde je to potifeba, navic bez narokd na
néjakou odménu. Do akce budou externé zapojeni napf. rodi¢e a externi cilova
skupina- tj. ti, kterym se firmy nebo nadace rozhodnou pomoci. Déti navic opét
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budou moci uplatnit svoje schopnosti a tvofivost, vyuZziji komunika¢nich dovednosti.
€¢as: 4-6 hodin, minimalné 240 minut.

pom Gcky: materidly a tiskoviny dobrocinnych organizaci a sdruzeni, tiskové zpravy
o pomoci firem i jednotlived, seznam dobroc¢innych akci, dale vytvarné pomducky,
cca 500,- K& na vydaje (posStovné, doprava aj. spotfebni material) , vytvarné
pomducky, noviny a ¢asopisy, material, tabule nebo flip chart

popis: Déti motivujeme ,zpravami z médii o tom, kdo co kde dobrého vykonal a
¢emu tim prospél.“ Nasleduje minutovy pisemny brainstorming na téma charita.
Potom vytvofime firmy, pfipadné nadace ¢i sdruZeni, ty si zvoli namét a €innosti ve
které se budou vénovat dobro¢innym aktivitam.

Je tfeba strukturovat ¢as i podminky, zapsat osnovu prace, napf.:

1/ moznosti naSi firmy (co mazeme udélat?) - sepiSte seznam, 10 min

2/ nazev (odpovida nasi ¢innosti??)

3/ KOMU A JAK POMUZEME - co vlastné budeme délat, 10 minut

4/ strategicky plan ¢innosti:

- rozdéléni roli a funkci (manazer, vedouci, asistent, tiskovy mluvéi atd,)

- rozpoCet a propagace- vyroba plakatid a obhajoba (shanime sponzory,

penize): je tfeba umét je presveédcit

- Casovy plan, ukoly
Lektor zajisti, aby se skute¢né projekt dotahl do konce, tj. aby pomoc dorazila tam,
kde je potfeba. At se bude jednat o sbirku nebo o jinou aktivitu, je tfeba byt pro
diskuzi ve skupinach po ruce a déti* brzdit* & ,povzbudit®, pokud je toho tfeba.
Vhodné by bylo zapojeni dalSiho lektora, eventuélné rodice, aby ve tfidé byli dva
dospéli.
Cely workshop bude mit formu projektu a muze byt zakladem pro trvalejSi
spolupraci s nékterou organizaci.

Cil: ~ Ovéreni a procvi¢ovani schopnosti vciténi se do osobnosti druhého a ovéreni
a procviceni intuice. Jde rovnéz o vycvik poznavani partnera. Hru muze hrat cela
tfida, jednotlivé charakteristiky lze rizné upravovat dle potfeby, spravné odpovédi
se oznamuji az na konci hry, jednotlivé odpoveédi je dobré prodiskutovat.

€¢as: cca 30 minut
pom Gcky: papir, tuZzka (tabule, kfida)

popis: Hra je variaci na Bakalarovu Intuici. Jeden z zaku je pozadan, aby prednesl
pred skupinou kratkou (dvouminutovou) fe¢, blize se skupiné predstavil (Ize pfimo
volit urcité téma — konicky, moje prvni laska...). Dobrovolnik poté obdrzi seznam
charakteristik, z nichZ si vybere deset, o kterych pfedpoklada, Ze je ostatni neznaji a
na néz maze dat jednoznac¢nou odpovéd. Oznacené charakteristiky vrati uciteli a
ten je Cte ostatnim Zakum jako otazky. Napf.:

1) Domnivate se, Ze hra¢ XY chce mit v budoucnu spiSe jedno nebo vice déti?

2) Vadilo by mu, kdyby jeho partnerka koufila.

3) Umi bez potizi navazat rozhovor s divkou, ktera se mu libi a dosud ji nezna.
4) Kdyby mél volny ¢as, Sel by se svou divkou nejradéji a) na prochazku do
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parku, b) do kina, c) na diskotéku
5) Rad tanci — netandi .... apod.

Hraci zapisuji své predstavy o spravné odpovédi. Po skoneni hra€ oznami
odpovédi, které na dotazy psal on (muZze je zapisovat na tabuli, ktera je otoCena tak,
aby na ni ostatni nevidéli). Spoluhraci si za kazdou spravné odhadnutou odpoved
zapiSi bod. Kdo ziskal 8 a vice bodl z 10, méa vysSi stupen intuice a empatie, umi
se vcitit do osobnosti druhého a odhadnout jeho chovani. Kdo ziskal 6-7 bodd, ten
je spiSe prumérny, vykony s 5-4 body ukazuji na slabsi schopnost vciténi, 3 a méné
naznacuji, Zze se doty¢ny ma v porozuméni druhému co ucit.

Reflexe: Charakteristiky se vzdy upravi dle potfeby a probiraného tématu a véku
Zaka. Spravné odpovédi se oznamuji po skonceni hry, je rozumné jednotlivé
odpovédi prodiskutovat. Hlavni slovo zlstava hraci, jehoZz charakteristiky ostatni
hadaji, on také zdlvodni své postoje. Nikdo nesmi reagovat s vysméchem i
pfikrym odmitnutim. Hrali se mohou vzdjemné vice poznat, procvi¢i se ve
schopnosti vciténi.

Cil:  Motivovat Zaky k diskusi o vlastnostech lidi, o jejich poznavani, navodit
vhodnou atmosféru k debaté o lasce, pratelstvi, lidskych citech.

Cas: 60 minut
Pomtcky: archy baliciho papiru, kfidy nebo fixy

Popis: Zaci vytvofi dvojice (v idealnim pfipadé chlapec a divka) a posadi se do
riznych mist ve tfidé. Dostanou velky arch baliciho papiru. Jeden z dvojice si na
papir lehne a druhy vytvari otrhanim jeho obrys a pfitom s lezicim provadi interview.
SnaZi se zjistit jeho vlastnosti, nadzory postoje. Vysledky rozhovoru zapiSe na
vytrhany obrys. Pak si role vyméni. Obrysy se pfipevni na sténu, vznikne jakasi
galerie osob a vlastnosti. Zaci prochazeji kolem obrysd a dle popsanych vlastnosti
se snazi uhadnout, komu obrysy patfi, zda tazatel vystihnul podstatu dotazovaného
apod. Soucasné lze veést diskusi o lidské povaze, partnerstvi, pfednostech a
zaporech. popisovana osoba maze zaujmout k charakteristice hodnotici postoj. Hra
je vychodiskem k diskusi o volbé partnera, jeho vlastnostech, zpusobu jejich
poznavani. Hra vyzaduje urcitou intelektovou vyspélost zakd a patrné i jejich
omezeny pocet (12-16), smysl pro toleranci. UCitel musi zabranit invektivam a
urazkam. Hra ma evokovat diskusi, ne odhalovat charaktery zaku.

Reflexe: Pravé diskuze, nejlépe metodou sdileni (nejprve dvojice, pak Ctvefice,
osmice atd.) by méla vést k vytvoreni ,idealu”, respektive ukazat, Ze to neni mozné.
Nakolik vlastné rozhoduiji city a jak moc chceme a vybirame rozum?

Zasobnikd her je mnoho, doporucujeme napf. www.zajimaveuceni.cz .
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V pripadé zajmu o dalSi aktivity, pfipadné vzdélavaci kurz na téma hry a
jejich vyuZiti v pedagogické praxi a prevenci socidlné - patologickych jevd

kontaktujte SES,SEbe- Spolu:

ses@sebespolu.net , tel. 734 601 031, www.Ssebespolu.net

Radi se podélime o naSe zkuSenosti.

SES | _—

SE8€ SPOLU .

www.sebespolu.net

SES,SEbe-Spolu nabizi:

akreditované vzdélavani pro ucitele
odborné poradenstvi ve vychovné -
vzdélavaci praci
programy a kurzy pro tfidni kolektivy
kvalifikované lektorské sluzby
projektové poradenstvi.

www.sesdd.cz
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